
Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я
ОТ ПРОТОКОЛ № 4 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА 

МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ
от 30.11.2020 г.

АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ:

I. Утвърждава „Правилник за организацията и дейността на Централизираната комисия
за  разпределение  на  средства  за  закупуване  на  апаратура  и  пособия  за  учебно-
преподавателската дейност“ със следното допълнение:

Допълват се Заключителните разпоредби  с нов Параграф 4 както следва: „ Членове от
състава на Централизираната комисия не могат да бъдат членове на Факултетната комисия.“

II. АС разрешава обявяване на конкурси за асистенти и главни асистенти в Медицински
факултет както следва:

- За Катедра по анестезиология и интензивно  лечение  – двама асистенти в област
на  висшето  образование  7.  „Здравеопазване  и  спорт”,  по  професионално  направление  7.1.
„Медицина” и научната специалност „анестезиология и интензивно лечение” на база УМБАЛ
„Св. Анна“;

-   За  Катедра по белодробни болести  – един главен асистент в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”,  по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „белодробни болести” на база УМБАЛ „Св. София“;

- За Катедра по анатомия, хистология и ембриология  – двама асистенти в област
на  висшето  образование  7.  „Здравеопазване  и  спорт”,  по  професионално  направление  7.1.
„Медицина” и научната специалност „анатомия, хистология и цитология”;

-  За  Катедра по  вътрешни болести–  един главен асистент  и двама асистенти  в
област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина”  и  научната  специалност  „гастроентерология”  на  база  УМБАЛ  „Св.  Иван
Рилски“  и  един  главен  асистент в  област  на  висшето  образование  7.  „Здравеопазване  и
спорт”,  по  професионално  направление  7.1.„Медицина”  и  научната  специалност
„кардиология” на база УМБАЛ „Александровска“.

III. АС приема  за  сведение  и  одобрява  информацията  за  избрани  Ръководители  на
катедри в Медицински факултет и във Факултет по обществено здраве както следва:

От ФС на Медицински факултет
1. Катедра по ортопедия и травматология - Проф. д-р П. Кинов

2. Катедра по сърдечно-съдова хирургия и инвазивна кардиология – Проф. д-р Д. 
Петков

3. Катедра по епидемиология и хигиена - Проф. д-р В. Дойчева

4. КПВБ - Доц. д-р В. Пенчева-Генова

5. Катедра по мед. генетика - Проф. д-р С.Хаджидекова

6. Катедра по биология - Проф. д-р С.Делимитрева

7. Катедра по ревматология - Доц. д-р С. Монов

8. Катедра по съдебна медицина и деонтология – Доц. д-р А. Александров

9. Катедра по фармакология и токсикология - Доц. д-р Р.Николов
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10. Катедра по образна диагностика - Проф. д-р Д. Златарева

11. Катедра по урология - Доц. д-р К. Янев

12. Катедра по инфекциозни болести, паразитология и тропическа  медицина – 

Доц. д-р Н. Янчева

13. Катедра по обща медицина - Доц. д-р В. Велчев

14. Катедра по педиатрия - Доц. д-р Д. Авджиева

15. Катедра по вътрешни болести - Проф. д-р Б. Богов 

16. Катедра по неврология - Проф. д-р Ю. Петрова

17. Катедра по медицинска химия и биохимия - Доц.д-р М. Драгнева 

18. Катедра по медицинска микробиология - Проф. д-р Р. Гергова

От ФС на Факултет по обществено здраве:
1. Ръководител на Катедра „Здравна политика и мениджмънт“ -    

проф. д-р Р. Златанова-Великова, дм;

2. Ръководител на Катедра  „Медицинска педагогика“ -  

доц. Е. Иванов, дм

IV. АС  приема  за  сведение  и  одобрява  информацията  за  избрани  асистенти  в
Медицински университет- София както следва:

Медицински факултет:
1. ФС на МФ е утвърдил избора  на  д-р Е. Попов, дм за  заемане на академичната

длъжност „главен асистент” в област на висшето образование 7.Здравеопазване и спорт, по
професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология” в Катедра по
спешна медицина. 

Факултет по Дентална медицина:
1. ФС на  ФДМ  е  утвърдил  избора  на  д-р  Л.  Манчев за  заемане  на  академичната

длъжност „главен асистент“ в област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по
професионалното направление 7.2. „Дентална медицина“ и научната специалност „Протетична
дентална медицина“ за нуждите на катедра „Протетична дентална медицина“.

2. ФС  на  ФДМ  е  утвърдил  избора  на  д-р  С.  Ненов за  заемане  на  академичната
длъжност  „асистент“  в  област  на  висше  образование  7.  „Здравеопазване  и  спорт“,  по
професионалното  направление 7.2.  „Дентална медицина“  нуждите  на катедра  „Обществено
дентално здраве“. 

Факултет по обществено здраве :
1. ФС на ФОЗ е утвърдил избора   на  И. Соколова  за заемане на академична длъжност

„асистент“ по  специалност  „Социална  медицина  и  организация  на  здравеопазването  и
фармацията“ за нуждите на катедра „Здравни грижи“ на ФОЗ при МУ-София за преподаването
на студентите от специалност „Акушерка“.

2. ФС на ФОЗ е утвърдил избора на Д. Миликина за заемане на академична длъжност
„асистент“по  специалност  „Социална  медицина  и  организация  на  здравеопазването  и
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фармацията“ за нуждите на катедра „Здравни грижи“ на ФОЗ при МУ-София за преподаването
на студентите от специалност „Медицинска сестра“.

V. АС потвърждава решението на Ректорско декански съвет  от 09.11.2020 г. относно
полагането на доброволчески труд, като допълва и разширява възможностите за полагането
му. За целта в текстовете, свързани с предоставяне на финансовите стимули „университетска
болница” се заменя с „лечебно заведение”.

1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ 
Студентите  от  III,  IV,  V и  VI  курс  да  бъдат  финансово  стимулирани  при  положен

доброволчески труд в COVID-отделения на лечебните заведения минимум 60 часа месечно
извън времето на учебните занятия – като нощни смени или в почивните дни. За тази цел да се
представя  официален  документ  от  съответното  лечебно  заведение,   подписан  от
Изпълнителния директор/Управителя, за периода на положения доброволчески труд. 

На  стажант-лекарите,  които  полагат  доброволчески  труд  в  COVID-отделения  на
университетските  болници в  рамките  на  преддипломния  стаж,   да  се  признават  за  учебна
заетост максимално 107 календарни дни от следните стажове: 

Вътрешни болести - 30 календарни дни 
Хигиена, епидемиология, инфекциозни болести и социална медицина - 35 календарни

дни 
Спешна медицина - 20 календарни дни 
Обща медицина - 15 календарни дни 
Хирургия - 7 календарни дни 
За  признаване  на  преддипломния  стаж  да  се  представя  официален  документ  от

съответната  университетска  болница,  подписан  от  Изпълнителния директор,  за  периода на
проведения доброволчески труд. 

2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА 
Студентите  от  III,  IV,  V и  VI  курс  да  бъдат  финансово  стимулирани  при  положен

доброволчески труд в COVID-отделения на лечебните заведения минимум 60 часа месечно
извън времето на учебните занятия – като нощни смени или в почивните дни. За тази цел да се
представя  официален  документ  от  съответното  лечебно  заведение,  подписан  от
Изпълнителния директор/Управителя, за периода на положения доброволчески труд. 
 

3.  ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ – специалност „медицинска сестра“,
„лекарски асистент“, „акушерка“, „кинезитерапия“. 

4.  ФИЛИАЛ „ПРОФ. Д-Р ИВАН МИТЕВ“ – ВРАЦА – специалност „медицинска
сестра“, „лекарски асистент“, „акушерка“ .

Студентите  от  II  и  III  курс  ще  бъдат  финансово  стимулирани  при  положен
доброволчески  труд  в  COVID-  отделения  минимум  60  часа  месечно  извън  времето  на
учебните  занятия  -  като  нощни смени  или  в  почивните  дни.  За  тази  цел  да  се  представя
официален  документ  от  съответното  лечебно  заведение  за  болнична  помощ,  подписан  от
Изпълнителния директор/ Управителя, за периода на положения доброволчески труд. 

На студентите IV курс да се признава преддипломен стаж при положен доброволчески
труд  в  COVID-  отделения  на  лечебните  заведения  за  болнична  помощ  в  рамките  на
определеното време, което да се отчита в Дневник на стажанта. 

5. МЕДИЦИНСКИ КОЛЕЖ „ЙОРДАНКА ФИЛАРЕТОВА“ 
Студентите  от  I,  II  и  III  курс  да  бъдат  финансово  стимулирани  при  положен

доброволчески  труд  в  COVID-  отделения  минимум  60  часа  месечно  извън  времето  на
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учебните  занятия  -  като  нощни смени  или  в  почивните  дни.  За  тази  цел  да  се  представя
официален  документ  от  съответното  лечебно  заведение  за  болнична  помощ,  подписан  от
Изпълнителния директор/ Управителя, за периода на положения доброволчески труд. 

Сумите за размера на допълнителни стипендии на доброволците да се определят след
изготвяне  на  съвместен  разчет  от  Председателя  на  Студентски  съвет и  Ръководител  отдел
„ФЧР“, т. и главен счетоводител за възможностите по бюджета на Студентски съвет.

VI. Във връзка с т. 25.2 от Решение на АС от 14.07.2020 г. / Протокол № 44 / и поради
закъснение в подадените данни за изчисляване на аудиторната и наднормативната заетост на
предклиничните катедри за учебната 2019/ 2020 г. Академичния съвет задължава Декана на
Медицински факултет да изпълни задълженията си по КТД и да осъществи плащанията до
края на 2020 г., а за клиничните катедри до края на месец февруари 2021 г.

VII. АС  утвърждава  предложението  на  Председателя  на  Студентски  съвет  за
централизиране  на  всички разходи на  студентите,  както  и  разходите  за  съфинансиране  на
различните неправителствени организации на студените в съответствие с чл. 72, ал. 5 от ЗВО,
а именно, че средствата от бюджета на Студентски съвет се използват за защита на социалните
интереси   на  студентите  за  провеждане  на  културна,  спортна,  научна,  творческа  и
международна  дейност  от  всички  студенти  от  МУ-  София  и  с  оглед  съблюдаването  на
праговете  за  провеждане  на  обществени  поръчки  по  Закона  за  обществените  поръчки  за
осъществяване  на  финансов  контрол,  както  и  за  контрол  по  законосъобразност  и
целесъобразност в Ректората на МУ- София.

РЕКТОР:
     АКАД. Л. ТРАЙКОВ, дмн
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