
Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

 ОТ ПРОТОКОЛ № 35 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ  

 НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ- СОФИЯ от 13.07.2023 г. 
 

 АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ: 
 

 1. Приема предложението да се проведе Редовно годишно отчетно Общо събрание 

на Медицински университет – София на 27.09.2023 г. (сряда) от 13.30 часа в он лайн среда  

/ платформа ZOOM / с дневен ред както следва: 

 1. Отчет на Ректора за дейността  на МУ-София за третата година от мандата 

с период на управление: м. август 2022 г. – м. юли 2023 година и за резултатите от 

изпълнението на политиката за развитието на висшето училище, за мандат 2020-2024 г. 

съгласно чл. 32, ал.1, т.13 от Закона за висшето образование. 

 2. Избира Председател и членове на комисията по първоначалния кворум на 

Редовното годишно отчетно Общо събрание на Медицински университет – София в състав: 

Председател: Проф. В.  Петкова, дфн, - Зам.ректор по „Наука и акредитация“ 

    Членове:        Д-р В. Кирков, дм - Ръководител на ЦБЧС     

                           Д. Димитрова – Ръководител но Отдел „Наука и акредитация“ 

          М. Гинзерова – гл. юрисконсулт на МУ- София 

     М. Кирилов- Ръководител на УЕИОЦ 

 3. Избира за Секретар-протоколчици:    

 Л. Кирилова и  В. Герасимова –  МУ-Ректорат  

 4. Академичният съвет реши да бъде създаден Научноизследователски институт като 

основно звено към Медицински университет – София. 

 5. Академичният съвет утвърди „Правилник за устройството и дейността на 

Научноизследователски институт към Медицински университет – София“. 

 6. Академичният съвет приема да бъде изпратено предложение до Министерския 

съвет чрез Министъра на образованието и науката за разкриване на Научноизследователски 

институт като основно звено в  структурата на Медицински университет – София. 

 7. АС утвърждава класиранията и подходите за финансиране на изследователските 

проекти, участвали в конкурсите на МУ-София - “Грант-2023”, базирани в звената на МУ-

София (Медицински факултет, Факултет по дентална медицина, Фармацевтичен факултет, 

Факултет по обществено здраве „Проф.д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ и Медицински 

колеж „Йорданка Филаретова” – София) и базирани в Университетските болници, 

сключили Договор с МУ - София за обучение на студенти, докторанти и специализанти и 

провеждане на научноизследователска дейност и “Млад изследовател-2023”. 

 8. Утвърждава оценъчните критерии за финансиране на изследователските проекти 

чрез конкурсите на МУ-София както следва: 

 “Грант-2023” за звената на МУ-София – финансират се всички проекти с оценка  

20 - 15 вкл. точки.  

 “Грант-2023” за Университетски болници, сключили Договор с МУ - София за 

обучение на студенти, докторанти и специализанти и провеждане на 

научноизследователска дейност – финансират се всички проекти с оценка  

20 - 16 вкл. точки.  

 “Млад изследовател-2023” - финансират се всички проекти с оценки 19 - 17 точки 

по основни критерии и 11 - 9 точки по допълнителни критерии. вкл.  



 Неприети за участие в класирането по конкурса “Грант-2023” недостатъчно 

научно обосновани изследователски проекти – 2 броя, базирани в звена на МУ-

София. 

 Не участва в следващите етапи на конкурса “Млад изследовател-2023”, поради 

заявен до СМН писмен отказ – 1 изследователски проект на докторант на МУ - 

София. 

9. АС утвърждава технологията на финансиране – Съгласно Закона за прилагане на 

разпоредби на Закона за държавния бюджет на Република България за 2022 г., Закона за 

бюджета на държавното обществено осигуряване за 2022 г. и Закона за бюджета на 

Националната здравноосигурителна каса за 2022 г. и въз основа на отпусната през 2022 г. 

бюджетна субсидия, и до влизане в сила на Закона за държавния бюджет на Република 

България за 2023 година, финасирането да се извършва на база максимално възможна сума 

на нивото на разходите за научноизследователска дейност за 2022 г. и оценката на 

проектите. Взети са в предвид и препоръките на рецензентите, както и редукции от страна 

на финансово счетоводен отдел, както следва: 

 Конкурс „Грант – 2023” с базова организация звената на МУ – София: 

 в размер до 15 000,00 лв. - 16 бр. изследователски проекти, приети с окончателна 

оценка 20 точки; 

 в размер до 10 000,00 лв. - 13 бр. изследователски проекти, приети с окончателна 

оценка 19 точки; 

 в размер до 7 500,00 лв. - 11 бр. Изследователски  проекти, приети с окончателна 

оценка 18 точки; 

 в размер до 5 000,00 лв. - 4 бр. изследователски проекти, приети с окончателна оценка 

17 точки; 

 в размер до 2 000,00 лв. - 1 бр. изследователски проект, приет с окончателна оценка  

15 точки. 

 

 Конкурс „Грант – 2023” с базова организация Университетски болници сключили 

 Договор с МУ - София за обучение на студенти, докторанти и специализанти и 

провеждане на научноизследователска дейност: 

 в размер до 15 000,00 лв. - 6 бр. изследователски проекти, приети с окончателна 

оценка 20 точки; 

 в размер до 10 000,00 лв. - 1 бр. изследователски проект, приет с окончателна 

оценка  19 точки; 

 в размер до 7 000,00 лв. - 2 бр. изследователски проекти, приети с окончателна оценка 

18 точки; 

 в размер до 4 000,00 лв. - 3 бр. изследователски проекти, приети с окончателна оценка 

17 точки; 

 в размер до 2 000,00 лв. - 2 бр. изследователски проекти, приети с окончателна оценка 

16 точки. 

 

 Конкурс „Млад изследовател – 2023” за докторанти на МУ-София: 

 в размер до 11 000,00 лв. - 8 бр. изследователски проекти, приети с окончателни 

оценки 19 т. по основните критерии и 11 т. по допълнителните критерии; 

 в размер до 8 000,00 лв. - 1 бр. изследователски проект, приет с окончателни 

оценки   19 т. по основните критерии и 10 т. по допълнителните критерии; 



 в размер до 7 000,00 лв. - 3 бр. изследователски проекти, приети с окончателни 

оценки 19 т. по основните критерии и 9 т. по допълнителните критерии; 

 в размер до 6 000,00 лв. - 2 бр. изследователски проекти, приети с окончателни 

оценки 18 т. по основните критерии и 11 т. по допълнителните критерии; 

 в размер до 5 000,00 лв. - 1 бр. изследователски проект, приет с окончателни 

оценки   18 т. по основните критерии и 10 т. по допълнителните критерии и 1 бр. 

изследователски проект, приет с окончателни оценки 18 т. по основните критерии и 

9 т. по допълнителните критерии; 

 в размер до 4 000,00 лв. - 3 бр. изследователски проекти, приети с окончателни 

оценки 17 т. по основните критерии и 10 т. по допълнителните критерии. 

 10. Разрешава обявяването на конкурси за асистенти и хабилитирани лица в МУ- 

София както следва: 

 10.1.МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 
 - За Катедра по вътрешни болести – двама асистенти в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Кардиология” на база УМБАЛ „Александровска“;  

 - За Катедра по медицинска микробиология – един главен асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска микробиология”; 

 - За Катедра по неврология – един асистент в област на висшето образование  

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Неврология” на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 - За Катедра по белодробни болести – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Гръдна хирургия” на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;  

 - За Катедра по белодробни болести – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Белодробни болести“  на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;  

 - За Катедра по педиатрия – един главен асистент в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Педиатрия” на база СБАЛДБ „Проф. Ив. Митев“; 

 - За Катедра по хирургия – двама професори и един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Обща хирургия” на база УМБАЛ „Александровска“;  

 - За Катедра по обща и оперативна хирургия – двама доценти и двама асистенти 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия” на база УМБАЛ 

„Александровска“;  

 - За Катедра по урология – един асистент в област на висшето образование      

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Урология” на база УМБАЛ „Александровска“;  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – двама асистенти в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“. 

 - За Катедра по акушерство и гинекология – един професор и двама главни 

асистенти в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 



направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Акушерство и гинекология” на база 

СБАЛАГ „Майчин дом“;  

 - За Катедра по съдебна медицина и деонтология – двама асистенти в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Съдебна медицина и деонтология” на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести – един асистент и един гл. 

асистент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести” на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология” на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 - За Катедра по ортопедия и травматология – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Ортопедия и травматология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-

ИСУЛ“;  

 - За Катедра по клинична имунология – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Имунология” на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;  

 - За Катедра по нуклеарна медицина, лъчелечение и мед. онкология – един 

асистент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска онкология” на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - За Катедра по фармакология и токсикология – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и 

химиотерапия)“ на база Сектор „Фармакология“; 

 - За Катедра по хирургия – един доцент  в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Обща хирургия” на база УМБАЛ „Александровска“;  

 - За Катедра по неврохирургия – двама професори и един доцент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Неврохирургия” на база УМБАЛ „Св. Иван 

Рилски“;  

 - За Катедра по неврология – двама професори в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Неврология” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по неврология – един доцент в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Неврология” на база МБАЛНП „Св. Наум“; 

 - За Катедра по сърдечно-съдова хирургия и инвазивна  кардиология– един 

доцент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология” на база УМБАЛ 

„Проф. д-р Александър Чирков“; 



 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един доцент и един 

асистент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно 

лечение” на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – един асистент в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно лечение” на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;  

 - За Катедра по анестезиология и интензивно лечение – двама главни асистенти 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и интензивно 

лечение” на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“.  

 

 10.2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 
 1. За катедра „Ортодонтия“- 2 места за „Професор“ в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.2. Дентална 

медицина и научна специалност „Ортодонтия“. 

 2. За катедра „Пародонтология“ – 1 място за „Главен асистент“ в област на висше 

образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. „Дентална 

медицина“ и научната специалност „Терапевтична дентална медицина“ . 

 

 10.3. ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 
 1.За Катедра „Химия“-  Едно място за „Професор“ в област на висше образование  

4. „Природни науки, математика и информатика”, професионално направление 4.2 

„Химически науки”, за нуждите на преподаването по органична химия. 

 11. АС удължава трудовият договор за срок от една година след навършване на 

пенсионна възраст на доц. д-р Г. Матеев, дм  от Катедра по дерматология и венерология, 

МФ  /за трети път /  на основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на 

допълнително споразумение. 

 12. АС удължава трудовия договор за срок от три години след навършване на 

пенсионна възраст на доц. Р. Буюклиев от Катедра „Химия“при ФФ, като трудовият 

договор се измени от безсрочен в срочен за три години на основание чл.119 от  Кодекса на 

труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 13. АС удължава трудовият договор за срок от една година след навършване на 

пенсионна възраст на доц. Б. Дудева, дф,    от Катедра “ Езиково обучение, мед.педагогика 

и спорт“ при ДЕОС, като трудовият договор се измени от безсрочен в срочен за една година 

на основание чл.119 от  Кодекса на труда чрез подписване на допълнително споразумение. 

 14. Приема Становището на Контролния съвет при Медицински университет- София 

относно проверка на законосъобразността на проведеното на 12.06.2023 г. Отчетно–изборно 

заседание на Съвет на Департамента по езиково обучение и спорт и на резултатите от 

проведеното тайно гласуване на Съвета за избор на кандидатура за поста Директор на ДЕОС 

както следва: Резултатите от проверката, направена от Контролния съвет показват, че по 

процедурата на тайно гласуване на членовете на Съвета на ДЕОС на МУ– София за избор 

на кандидатура за Директор на ДЕОС, проведено на 12.06.2023 г. не са допуснати 

нарушения на Закона за висшето образование и Правилника за устройството и дейността 

Медицински университет – София. Кандидатурата на проф. Д. Сиджимова следва да бъде 



представена на Факултетен съвет на ФОЗ и Академичен съвет на МУ – София за избор на 

Директор на ДЕОС. 

 15. АС избира проф. Д. Сиджимова, дф, дм за Директор на Департамент по езиково 

обучение и спорт /ДЕОС/  със срок от 4 години  за Мандат 24. 07.2023 - 24.07.2027 г. 

 16. АС приема становището на Контролния съвет относно проверка на 

законосъобразността на проведеното на 22.06.2023 г. Общо събрание на Медицински колеж 

„Йорданка Филаретова“ и на резултатите от проведеното от него тайно гласуване за поста 

Директор на Медицински колеж „Йорданка Филаретова“ за мандат 2023-2027 г. 

 Резултатите от проверката, направена от Контролния съвет показват, че по 

процедурата на тайно гласуване на членовете на Общото събрание на МК „Й. Филаретова“ 

за Директор на МК „Й. Филаретова“ за периода 2023-2027 г., проведено на 22.06.2023 г., не 

са допуснати нарушения на Закона за висшето образование и Правилника за устройството и 

дейността Медицински университет – София. Изборът на проф. З. Савова, дм за Директор 

на Медицински колеж „Йорданка Филаретова“ е законосъобразен със срок от 4 години 

за Мандат 29.10.2023 – 29.10.2027 г. 
 17. АС приема становището на Контролния съвет относно проверка на 

законосъобразността на проведеното на 10.07.2023 г. Общо събрание на ФОЗ „Проф.д-р 

Цекомир Воденичаров, дмн“ и на резултатите от проведеното от него тайно гласуване за 

Декан на ФОЗ „Проф.д-р Цекомир Воденичаров,дмн“  за периода 2023-2027 г. 

 Резултатите от проверката, направена от Контролния съвет показват, че по 

процедурата на тайно гласуване на членовете на Общото събрание на ФОЗ „Проф.д-р 

Цекомир Воденичаров,дмн“ за Декан на ФОЗ за периода 2023-2027 г., проведено на 

10.07.2023 г., не са допуснати нарушения на Закона за висшето образование и Правилника 

за устройството и дейността Медицински университет – София.  

 Изборът на доц. А. Воденичарова, дм,  за Декан на ФОЗ „Проф.д-р Цекомир 

Воденичаров,дмн“ е законосъобразен със срок от 4 години  за Мандат 11.07.2023 г. – 

11.07.2027 г. 
 18. АС утвърждава актуализирани Учебни планове за уч. 2023/ 2024 г. и 

Квалификационни характеристики по следните специалности на ФОЗ „Проф.д-р Цекомир 

Воденичаров, дмн“: 

 „Обществено здраве и здравен мениджмънт“ на ОКС „бакалавър“, редовна и задочна 

форма на обучение; 

 „Обществено здраве и здравен мениджмънт“, „Стратегически мениджмънт на 

фармацевтичната дейност“ и „Трудова медицина и работоспособност“ на ОКС 

„магистър“, задочна и дистанционна форма на обучение; 

 „Управление на здравните грижи“, ОКС „бакалавър“, редовна и задочна форма на 

обучение; 

 „Медицинска сестра“, ОКС „бакалавър“, редовна форма на обучение, на английски 

език; 

  „Медицинска сестра“, „Акушерка“ и „Лекарски асистент“ на ОКС „бакалавър“, 

редовна  форма на обучение;  

 „Управление на здравните грижи“, ОКС „магистър, задочна форма на обучение; 

 „Управление на здравните грижи“, ОКС „магистър“, след придобита ОКС 

„бакалавър“ и след придобита специалност от професионално направление „Здравни 

грижи“ на ОКС „професионален бакалавър“, задочна форма на обучение; 

 „Медицинска козметика“, ОКС „магистър“ след придобита медицинска специалност 

с ОКС „професионален бакалавър“, редовна форма на обучение; 



 „Кинезитерапия“, ОКС „бакалавър“, редовна форма на обучение; 

 „Медицинска рехабилитация и балнеология“, ОКС „магистър“ след придобита ОКС 

„професионален бакалавър“, редовна форма на обучение 

 Актуализиран учебен план на специалност „Управление на клинични изпитвания“, 

ОКС „магистър“, задочна форма на обучение.  

 19. АС утвърждава актуализирани Учебни планове за уч. 2023/ 2024 г. и 

Квалификационни характеристики по следните специалности на Медицински колеж „Й. 

Филаретова“–София от професионално направление „Здравни грижи“, на ОКС 

„Професионален бакалавър“: „Медицински лаборант“, „Рентгенов лаборант“, 

„Зъботехник“, „Рехабилитатор“, „Помощник-фармацевт“, „Инспектор по обществено 

здраве“, „Масажист“, „Медицинска козметика“ и „Парамедик“. 

 20. АС утвърждава прием  на 20 български студенти от професионално 

направление 7.5. Здравни грижи за обучение срещу заплащане на основание чл. 21, ал. 2 и 

ал. 3 от ЗВО за учебната 2023/ 2024 г.  във ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“. 

 21. АС приема за сведение информацията за избрани преподаватели в Медицински 

университет- София както следва: 

 

 21.1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 
 - Доц. Р. Живкова, дб е избрана за заемане на академичната длъжност „професор” 

в област на висшето образование 4.„ Природни науки, математика и информатика”, по 

професионално направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност 

„Ембриология“ на база Катедра по биология;  

 - Доц. д-р В. Генова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „професор” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести“ в Катедра по 

пропедевтика на вътрешните болести на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Ас. д-р С. Церовска, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Ортопедия и травматология“ в 

Катедра по ортопедия и травматология на база УСБАЛО „Проф. Б. Бойчев“; 

 - Р.Алексова, дб е избрана за заемане на академичната длъжност „главен асистент” 

в област на висшето образование 4.„ Природни науки, математика и информатика”, по 

професионално направление 4.3.„Биологически науки” и научната специалност „Биохимия“ 

в Катедра по мед. химия и биохимия; 

 - Ас. д-р Г. Желев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“ в Катедра по 

гастроентерология на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Д-р А. Петкова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология“ в Катедра по спешна 

медицина на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Д-р Е. Персенска  е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“  в Катедра по офталмология на 

база УМБАЛ „Александровска“; 



 - Д-р С. Славчев  е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“  в Катедра по офталмология на 

база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Д-р Т. Нинов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Ортопедия и травматология“  в Катедра по 

ортопедия и травматология на база УМБАЛ „Св. Анна“; 

 - Д-р Г. Димитров е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска онкология“  в Катедра по нуклеарна 

медицина, лъчелечение и мед. онкология на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Д-р Н. Кахчиев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Лъчелечение“  в Катедра по нуклеарна медицина, 

лъчелечение и мед. онкология на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Д-р Д. Микова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Нуклеарна медицина“  в Катедра по нуклеарна 

медицина, лъчелечение и мед. онкология на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 - Д-р М. Момчилова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“  в Катедра по хирургия на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 - Д-р И. Митева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“  в Катедра по хирургия на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 - Д-р Д. Генов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“  в Катедра по вътрешни болести на 

база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 - Д-р Р. Георгиева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология“  в Катедра по спешна медицина на база 

УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Д-р К. Белинова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Хигиена/вкл. трудова, комунална, радиационна и 

др./“  в Катедра по епидемиология и хигиена, Сектор „Хигиена“. 

 - Доц. д-р М. Желязкова, дм  е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анестезиология и 

интензивно лечение“ в Катедра по анестезиология и интензивно лечение на база УМБАЛ 

„Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - Доц. д-р Г. Стоянова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 



професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в 

Катедра по педиатрия на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Гл. ас. д-р С. Димитрова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Гл. ас. д-р П. Хаджийски, дм е избран за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

на база СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 - Гл. ас. д-р П. Кръстев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „доцент” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология“  в Катедра по 

сърдечно-съдова хирургия и инвазивна кардиология на база УМБАЛ „Проф. д-р Александър 

Чирков“; 

 - Ас. д-р Д. Игнатова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент” 

в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“ в Катедра по 

психиатрия и мед. психология на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Д-р П.Джамбазова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия“ в Катедра по 

психиатрия и мед. психология на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - Д-р Р. Брайкова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести“  в Катедра по белодробни 

болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 - Д-р Л. Яков е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести“  в Катедра по белодробни 

болести на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“. 

21.2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 
  - Доц. д-р Е. Карова, доктор е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.2 Дентална медицина и научна специалност „Терапевтична дентална 

медицина“ за нуждите на преподаването в Катедра „Консервативно зъболечение“. 

 - Д-р И.Льондев е избран за  заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.2 

Дентална медицина за нуждите на преподаването в Катедра „Протетична дентална 

медицина“; 

 - Д-р Й. Брусарска е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.2 Дентална медицина за нуждите на преподаването в Катедра „Протетична дентална 

медицина“. 

 - Доц. д-р Б. Бонев е избран за заемане на академичната длъжност „професор” в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 



7.2. „Дентална медицина“ и научна специалност „Обществено дентално здраве” в  Катедра 

„Обществено дентално здраве” на ФДМ. 

 21.3. ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 
 Доц. М. Димитрова е избрана  за заемане на академичната длъжност „професор“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.3 „Фармация“ и научна специалност „Фармакоикономика и 

фармацевтична регулация”, за нуждите на катедра „Организация и икономика на 

фармацията“ при ФФ.  

 Доц. М. Камушева – е избрана  за заемане на академичната длъжност „професор“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.3 „Фармация“ и научна специалност „Фармакоикономика и 

фармацевтична регулация”, за нуждите на катедра „Организация и икономика на 

фармацията“ при ФФ. 

 М. Смерикарова  е избрана за  заемане на академичната длъжност „главен асистент” 

в област на висше образование 4. „Природни науки, математика и информатика“, по 

професионално направление 4.2 „Химически науки“, за нуждите на преподаването по 

аналитична химия  в катедра „Химия“  при ФФ. 

  21.4. ФОЗ „ПРОФ. Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“: 

  - Доц. М. Мавров, д-р по право е избран за  заемане на академичната длъжност 

“професор“ на 0.50 длъжност в област на висшето образование 3. Социални, стопански и 

правни науки, по професионална направление 3.6. Право и специалност „Административно 

право и административен процес“ за нуждите на Катедрата по здравни грижи на ФОЗ 

„Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“. 

  - Гл.ас. Д. Николова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент” 

на 0.25 длъжност  в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска 

генетика“ за нуждите на Катедрата по здравни грижи на ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, 

дмн“.   - Д-р А. Бедран, дм е избран за заемане на академичната длъжност 

„главен асистент” на 0.25 длъжност  в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и 

спорт”, по професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“ за нуждите на Катедрата по 

превантивна медицина на ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“. 

 - Доц. д-р Н. Димитров, дм е избран за заемане на академичната длъжност 

„професор“ на 0,50 длъжност в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по 

професионално направление 7.1 Медицина и специалност „Кардиология” за нуждите 

на  Катедрата по здравни грижи на ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“при МУ-София.  

22. АС утвърждава актуализирането на наемите за ползваните от правоимащите лица 

помещения в общежитията на Медицински университет – София на база 20 % промяна на 

цената на жилищната площ, а по отношение на студентско общежитие блок № 6– цената е 

на база 8 евро-16 лева на квадратен метър жилищна площ за кв. „Лозенец“. Същото е  в 

резултат на значителното повишаване на разходите, свързани с поддръжка на дейността и 

външните услуги като ВиК, ел. енергия, парно и топла вода, охрана, поддръжка на 

асансьорите, ремонтни дейности и др., както и високата инфлация, икономическата 

обстановка в световен мащаб  / повишаване цените на енергоносителите, войната в Украйна 

/. 

23. АС разрешава безвъзмездното предоставяне на Университета по хранителни 

технологии, гр. Пловдив на Хибридна LC/MS/MSN система при спазване на вътрешните 



правила за управление и разпореждане с имоти и вещи държавна собственост, предоставени 

на МУ- София и съгласувано с МОН. 

 24. АС утвърждава такси за обучение на студенти срещу заплащане на основание чл. 

21, ал. 2 и 3 от ЗВО за уч. 2023/ 2024 г. както следва: 

 7.1. Професионално направление Медицина    10 304 лв. 

 7.2. Професионално направление Дентална медицина   9 887 лв. 

 7.3. Професионално направление Фармация    12 310 лв. 

 7.4. Професионално направление "Обществено здраве"   

 / ОКС Бакалавър /                     3 705 лв. 
 7.5. Професионално направление "Здравни грижи"  

 / ОКС Бакалавър /                     4 440 лв. 

 7.5. Професионално направление "Здравни грижи"  
 / ОКС Професионален Бакалавър /                   4 440 лв. 

24.1. За новоприети през учебната 2023/2024 в І курс студенти от направление 

"Обществено здраве" ОКС Магистър трябва да е 2905 лв., тъй като не е предвидена 

държавна такса, поради това, че няма прием на студенти – държавна поръчка. 

24.2. За студентите платено обучение приети през учебната 2022/2023 г. да се 

прилагат таксите, определени в Решение по т. 6 от ПРОТОКОЛ № 24 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА 

АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 30.06.2022 г.  

24.3. За студентите платено обучение приети през учебната 2021/2022 г. да се 

прилагат таксите, определени в Решение по т. 10 от ПРОТОКОЛ № 10 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА 

АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 03.06.2021 г.  

24.4. За студентите платено обучение приети през учебната 2020/2021 г. да се 

прилагат таксите, определени в Решение по т. VІІ от ПРОТОКОЛ № 1 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА 

АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 11.08.2020 г. 

и в Решение по т. ІV.2 от ПРОТОКОЛ № 2 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ 

НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 24.09.2020 г. 

24.5. За останалите студенти платено обучение да се прилагат таксите, определени в 

Решение по т. ІV.1 от ПРОТОКОЛ № 2 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА 

МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 24.09.2020 г. 

24.6. След приемане на Закона за държавния бюджет на Република България за 2023 

г. и определяне на коефициентите за 2023 г. е възможно при отделните такси да настъпят 

промени. 

 25. АС утвърждава решението на Централизираната комисия  за разпределение на 

средства за закупуване на апаратура и пособия за учебно-преподавателска дейност на МУ- 

София както следва: 

25.1. Приема без забележки представените документи от Фармацевтичен факултет 

за разпределение на средства за закупуване на медицинска и друга апаратура и пособия за 

учебно-преподавателската дейност към МУ- София за уч. 2023 г. в размер на 613 400 лв. с 

ДДС. 

25.2. Приема без забележки представените документи от Медицински факултет за 

разпределение на средства за закупуване на медицинска и друга апаратура и пособия за 

учебно-преподавателската дейност към МУ- София за уч. 2023 г. в размер на 15 522 798.35 

лв. с ДДС. 

25.3. След приемането на бюджета на Р България за 2023 г. Централизираната 

комисия ще разгледа предложенията от МФ и ФДМ на МУ- София за закупуване на 

допълнителна апаратура за учебно- преподавателската дейност за 2023 г. 



25.4. Предлага да бъде публикуван на сайта на МУ- София, в Раздел Правилници, 

окончателния вариант на Правилника за организацията и дейността на ЦКРСЗАПУПД и 

Декларацията по образец, съгласно чл. 26 от него, като се добави Дата към текста на 

Декларацията. 

 26. АС приема Доклад-самооценка за програмна акредитация на професионално 

направление 7.5. Здравни грижи за специалности от нерегулираните професии 

„Медицинска козметика“ и „Парамедик“ на ОКС „професионален бакалавър“, редовна 

форма на обучение в Медицински колеж   „Йорданка Филаретова“ . 

 27. АС одобрява за публикуване  обява за прием на докторанти в МУ- София за 

учебната 2023/ 2024 г., която да бъде изпратена в редакцията на Държавен вестник, съгласно 

чл. 14 от Правилника за условията и реда за придобиване на научни степени и заемане на 

академични длъжности в Медицински университет-София, съгласно Решение на 

Министерски съвет № 441 от 22.06.2023 г. на одобрените от МОН места за МУ – София. 

28. АС приема Стратегия за дигитализация на МУ- София / 2020-2025 /. 

 29. АС утвърждава такси за индивидуално обучение на лекари-специалисти на 

тренажор в Катедра по белодробни болести, включени в План-разписанието за 2024 г. както 

следва: Обучения, провеждани на тренажор с теоретична и практическа част в катедра 

Белодробни болести: 
  Обучение на тренировъчна система / на електронен симулатор/ за овладяване на 

бронхоскопски процедури, с теоретична и практическа част за специалисти по 

„Пневмология и фтизиатрия“, „Гръдна хирургия“, „АИЛ“, „Детска хирургия“ – 5 

календарни дни  - 500 лв. 

 - Обучение на тренировъчна система /на електронен симулатор/ за овладяване на 

торакоскопски процедури, с теоретична и практическа част за специалисти по „Гръдна 

хирургия“ – 5 календарни дни  - 500 лв. 

 30. АС  разрешава удължаване  приема на студенти за специалностите на 

Медицински колеж „Й. Филаретова“  до попълване на всички заявени места за уч. 2023/ 

2024 г. 

 31. АС разрешава  удължаване  приема на студенти за всички специалности на 

ФОЗ „Проф.д-р Ц. Воденичаров, дмн“ до  20.09.2023 г.                                 

                                   

                                                                  РЕКТОР:  

                                                                           АКАД.Л.ТРАЙКОВ,дмн                         

                                                                                                                                                            

                                                                                                                         
         

 


