
Р Е Ш Е Н И Я
от ПРОТОКОЛ№ 38 от ЗАСЕДАНИЕ на АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ

НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ- СОФИЯ
от 26.10.2023 г.

АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ:

I. Насрочва Общо отчетно- изборно събрание на Медицински университет - София за
довършване на мандат 2020-2024 г. на 13.12.2023 г. от 13.00 часа в Зала № 3 на НДК при
следния Дневен ред:

1. Обсъждане и приемане на Заключителен отчет на Ректорското ръководство за
периода 2020-2023 г.

2. Частичен избор на Ректор съгласно чл. 31, ал. 5 от ЗВО.
II. Актуализира състава на Комисията по кандидатурите както следва:
Председател: Доц.д-р Е. Деливерска, дм
Членове: К. Пройчев – гл. юрисконсулт на МУ- Ректорат

Д. Димитрова - Ръководител Отдел „ НА“ МУ- Ректорат
III. Актуализира състава на Комисията по изборите както следва:
1. АС приема постъпилото заявление за оттегляне от проф. З. Савова, дм - Директор

на МК „Й. Филаретова“, поради което я освобождава от Председател на изборната комисия
на Общото събрание на МУ- София с мандат 2020-2024 г. поради неотложни лични причини.

2. Избира за Председател на изборната комисия: Проф.д-р В. Димитрова, дфн-
Зам. ректор по Наука и акредитация

3. Избира за нов член на свободното място в Изборната комисия Проф.д-р Д.
Буланов, дм- Декан на Медицински факултет.

Потвърждава състава на останалите членове на изборната комисия.
Съставът на Изборната комисия е следния:
Председател: Проф.д-р В. Петкова, дфн- Зам. Ректор
Членове: Чл.кор.проф.д-р Ц. Танкова, дмн – Зам. ректор

Проф. д-р К. Любомирова, дм- Зам. ректор
Проф.д-р Д. Буланов, дм- Декан на МФ
Гл. ас. С. Вълкова, дм- МФ
Проф. д-р Е. Карова, дм – Зам. декан на ФДМ
Гл.ас. д-р М. Янкова, дм – ФДМ
Проф.А. Златков, дфн – Декан на ФФ
Проф. д-р Т. Златанова, дмн – преподавател ФОЗ

IV. Утвърждава следния състав на Комисия по първоначалния кворум за Общото
събрание на 13.12.2023 г.

Председател: Проф. М. Димитров, дф
Членове: Д-р В. Кирков, дм

Д. Димитрова
V. Актуализира Списъка на персонала и техническите лица участващи в администрирането

на Общото отчетно- изборно събрание на 13.12.2023 г. както следва:
Преброители по сектори в залата:

Сектор А Ц.Стоянова Ректорат

Сектор Б В. Пенева Ректорат

Сектор В М. Каснакова Ректорат



Сектор Г Д. Иванова Ректорат

Сектор Д С. Манолов Ректорат

Сектор Е М. Василева Ректорат

Сектор Ж Т. Панева Ректорат

Сектор З М. Христова Ректорат

Сектор И Т. Иванова Ректорат
Секретар-протоколчици в залата:

Л. Кирилова – Ректорат
В. Герасимова – Ректорат

Секретариат в залата:
Р. Стаменова – Ректорат

СЪСТАВ НА РЕГИСТРАЦИОННИТЕ И ИЗБОРНИ БЮРА ВЪВ ФОАЙЕТО:
БЮРО№ 1

1. г-жа Р. Тилкова
2. г-жа Б. Апостолова

БЮРО№ 2
1. г-н А. Йорданов
2. г-жа В. Лалева

БЮРО№ 3
1. г-жа М. Генсузова
2. г-жа А. Димитрова

БЮРО№ 4
1. г-жа А. Данева
2. г-жа Л. Колева

БЮРО№ 5
1. г-н Л. Луканов
2. г-жа С. Димитрова

БЮРО№ 6
1.г-жа А. Митева
2.г-жа Л. Станоева

БЮРО№ 7
1. г-жа Л. Живкова
2. г-жа Д. Илиева

БЮРО№ 8
1.г-жа Д. Йосифова
2.г-жа Е. Иванова

КОНТРОЛА НА ВХОДНАТА ВРАТА КЪМ ЗАЛАТА:
1. г-жа Й. Личева
2. г-н А. Дочев

БРОЯЧИ НА ОТКЪСНАТИТЕ ПОКАНИ НА ДЕЛЕГАТИТЕ, ВЛИЗАЩИ В ЗАЛАТА:
1. г-жа М. Пампулова
2. г-н Д. Нешев



ТЕХНИЧЕСКИ ПЕРСОНАЛ И ТЕХНИКА ВЪВ ФОАЙЕТО:
Технически лица - мултимедия, озвучаване, лаптопи в залата

1. г-н С. Димитров – РТБ
2. г-н Д. Попов - РТБ
3. г-н П. Воденов - РТБ
4. г-н А. Попов – РТБ
5. г-н М. Кирилов
6. г-жа П. Мотова

НА ВРАТАТА ЗА УПЪТВАНЕ:
г-н М. Николов
г-н Г. Генсузов

VI. АС разрешава обявяването на конкурси за финансиране на научноизследователски
проекти със средства от бюджета за 2024 г. както следва:

1. Конкурс “ГРАНТ-2024” за преподаватели на основен трудов договор (§ 4д, т. 1 от
допълнителните разпоредби на Закона за висшето образование) в МУ – София с доказана
научна компетентност и опит, съответстващи на целите на проекта, заемащи академичната
длъжност "професор", "доцент" или "главен асистент" - притежаващи образователната и
научна степен "доктор", сформирали екипи, базирани в звена на МУ-София;

2. Конкурс “ГРАНТ-2024” за преподаватели на основен трудов договор (§ 4д, т. 1 от
допълнителните разпоредби на Закона за висшето образование) в МУ – София с доказана
научна компетентност и опит, съответстващи на целите на проекта, заемащи академичната
длъжност "професор", "доцент" или "главен асистент" - притежаващи образователната и
научна степен "доктор", сформирали екипи, базирани в Университетските болници,
сключили Договор с МУ - София за обучение на студенти, докторанти и специализанти и
провеждане на научноизследователска дейност;

3. Конкурс “Млад изследовател-2024” за докторанти на Медицински
университет-София.

4. Срок за подаване на документите – 1 месец, считано от 27.10.2023 г.
VII. АС избира носители на награден знак „Signum laudis pro scientiae meritis” за

най-успешна научна разработка от конкурсите на МУ-София „Грант’2020” и „Грант’2021” и
носители на Грамота за най-успешна научна разработка от конкурсите на МУ-София „Млад
изследовател’2020” и „Млад изследовател’2021” както следва:

1. Награден знак “SIGNUM LAUDIS PRO SCIENTIAE MERITIS” с плакет,
сертификат и парична награда от 2 000,00 (две хиляди) лева за най-успешна научна
разработка от конкурсно-проектното финансиране в МУ – София за периода 2020 – 2021
г. конкурси Грант’2020 и Грант’2021, както следва:

� ОБЛАСТ МЕДИЦИНА
✔ Медико-биологична научна област:

▪ Гл.ас. д-р М. Христов, дм - Медицински факултет, Катедра по фармакология и
токсикология

✔ Медико-клинична научна област:
▪ Доц. д-р А. Гатева, дм -Медицински факултет, Катедра по вътрешни болести
✔ Медико-социална научна област:

▪ Доц.С.Савова, дм - Медицински колеж „Йорданка Филаретова“
� ОБЛАСТ ДЕНТАЛНАМЕДИЦИНА



● Доц.д-р Ж. Николова, дм - Факултет по дентална медицина, Катедра по
консервативно зъболечение

� ОБЛАСТ ФАРМАЦИЯ
✔ Проф. А. Златков, дфн- Фармацевтичен факултет, Катедра по фармацевтична химия

2. АС присъжда ГРАМОТА и парична награда по 500,00 (петстотин) лева за
най-успешна научна разработка от конкурсно-проектното финансиране в МУ –
София за периода 2020 – 2021 г. конкурси Млад изследовател’2020 и Млад
изследовател’2021, както следва:
� ОБЛАСТ МЕДИЦИНА
✔ Медико-биологична научна област:
✔ Магистър по генно и клетъчно инженерство П. Ангелова

редовен докторант, Медицински факултет, Катедра по медицинска химия и
биохимия (по време на реализиране на изследователския проект)

Научни ръководители: акад. проф. д-р В. Митев, дм, дбн и проф. А. Георгиева,
дбн
✔ Медико-клинична научна област:
✔ Магистър по биохимия К. Белемезова- задочен докторант, Медицински факултет,

Катедра по клинична имунология, Лаборатория по клинична имунология, УМБАЛ
„Свети Иван Рилски“ ЕАД. (по време на реализиране на изследователския проект)
Научен ръководител: проф. д-р Д. Кюркчиев, дмн

� ОБЛАСТ ФАРМАЦИЯ
▪ Магистър фармацевт В. Карабельов - редовен докторант, Фармацевтичен факултет,

Катедра по фармакология, фармакотерапия и токсикология. (по време на реализиране
на изследователския проект) Научни ръководители: проф. М.Бурдина, дф и доц. В.
Стоянова, дх

3. Не се присъждат както следва:
- ГРАМОТА и парична награда по 500,00 (петстотин) лева за най-успешна научна

разработка в област МЕДИЦИНА, медико-социална научна област на проектите от
конкурсно-проектното финансиране в МУ – София за периода 2020 – 2021 г. конкурси Млад
изследовател’2020 и Млад изследовател’2021.

- ГРАМОТА и парична награда по 500,00 (петстотин) лева за най-успешна научна
разработка в област ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА от конкурсно-проектното финансиране в
МУ – София за периода 2020 – 2021 г. конкурси Млад изследовател’2020 и Млад
изследовател’2021.

VIII. АС разрешава обявяването на конкурси за асистенти и хабилитирани лица в
МУ- София както следва:

1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ:
- За Катедра по психиатрия и медицинска психология – един главен асистент в

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Психиатрия” на база МБАЛНП „Св. Наум“;

- За Катедра по физикална медицина и рехабилитация – един асистент в област
на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Физиотерапия, курортология и рехабилитация” на
база УСБАЛО „Проф. Б. Бойчев“;

- За Катедра по физикална медицина и рехабилитация – един асистент в област
на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Физиотерапия, курортология и рехабилитация” на
база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;



- За Катедра по физикална медицина и рехабилитация – един доцент в област на
висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Физиотерапия, курортология и рехабилитация” на
база МБАЛНП „Св. Наум“;

- За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести – един главен асистент в
област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Кардиология” на база УМБАЛ „Александровска“;

- За Катедра по физиология и патофизиология – един асистент в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „Патофизиология“ на база Сектор „Патофизиология“;

- За Катедра по белодробни болести – двама асистенти в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „Белодробни болести“ на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;

- За Катедра по УНГ болести – един асистент в област на висшето образование 7.
„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната
специалност „Отоларингология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;

- За Катедра по нефрология – един асистент в област на висшето образование 7.
„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната
специалност „Нефрология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;

- За Катедра по професионални болести – двама асистенти в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „Професионални болести“ на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“;

- За Катедра по инфекциозни болести, паразитология и тропическа медицина –
един доцент и един професор в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”,
по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Инфекциозни
болести“ на база СБАЛИПБ „Проф. Ив. Кирков“;

- За Катедра по сърдечно-съдова хирургия и инвазивна кардиология – един
асистент в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално
направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Сърдечно-съдова хирургия” на база
УМБАЛ „Проф. д-р Александър Чирков“;

- За Катедра по клинична лаборатория – един главен асистент и един доцент в
област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Клинична лаборатория” на база УМБАЛ
„Александровска“;

- За Катедра по гастроентерология – един главен асистент в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „Гастроентерология” на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“;

- За Катедра по анатомия, хистология и ембриология – двама асистенти в област
на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Анатомия, хистология и цитология“;

- За Катедра по медицинска микробиология – един доцент в област на висшето
образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и
научната специалност „Медицинска микробиология“.

2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНАМЕДИЦИНА:
- Едно място за „асистент“ в Област на Висшето образование 7. Здравеопазване и

спорт, по професионална направление 7.2. Дентална медицина за нуждите на преподаването
по по дисциплината „Образна диагностика“ в Катедра „Образна и орална диагностика“.

- Едно място за „професор“ в Област на Висшето образование 7. Здравеопазване и
спорт, по професионална направление 7.2. Дентална медицина и научна специалност
„Протетична дентална медицина“ за нуждите на преподаването в катедрата.



3. ФОЗ „ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“:
3.1. За нуждите на Катедра „Здравни грижи“ на Факултет по обществено здраве :
- Едно място за „асистент” в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт,

професионално направление 7.5 Здравни грижи и докторска програма „Здравни грижи в системата на
здравеопазването “ за обучение на студентите от специалност „Акушерка“ . Необходимо условие е
кандидатите да имат завършено образование по специалност „Акушерка“ и минимум 5 години
трудов стаж , като преподавател по практика.

3.2. За нуждите на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ – Враца:
2.1. За Катедра „Клинични и медико-биологични науки“ :
- Едно място за „асистент” на 0,50 длъжност в област на висше образование

7.Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина и специалност
„Акушерство и гинекология“;

- Едно място за „асистент” на 0,50 длъжност в област на висше образование
7.Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина и специалност
„Инфекциозни болести и епидемиология“;

- Едно място за „асистент” на 0,25 длъжност в област на висше образование
7.Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина и специалност
„Ортопедия и травматология“.

3.3. За нуждите на катедра „Здравни грижи“ :
- Едно място за „преподавател” на 0,25 за преподаването по практика на

студентите от специалност „Акушерка“ .
IX. АС разрешава да се актуализират таксите за обучение на студенти срещу

заплащане по чл. 21, ал. 2 и 3 от ЗВО във връзка с промяна на базовия норматив и
коефициентите по професионални направления за бюджетната 2023 г. както следва:
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Направление "Медицина"
ОКС Магистър 719 8,5 6111,5 1,74 10634 1200 11834

1530
Направление "Дентална
медицина" ОКС Магистър 719 8,5 6111,5 1,6 9778 1200 10978

1091
Направление "Фармация"
ОКС Магистър 719 8,5 6111,5 1,95 11917 1200 13117

807
Направление "Обществено
здраве" ОКС Бакалавър 719 2,5 1797,5 1,82 3271 800 4071

366
Направление "Здравни
грижи" ОКС Професионален
Бакалавър

719 5 3595 1,42 5105 800 5905
1465

Направление "Здравни
грижи" ОКС Бакалавър 719 5 3595 1,42 5105 800 5905

1465
Направление "Обществено
здраве" ОКС Магистър 719 2,5 1797,5 1,82 3271 0 3271

366



В колона 2 базовия норматив за издръжката на един студент е променен от 700 лв. на
719 лв. с чл. 7 от ПМС № 108 от 09 август 2023 г. за изпълнението на държавния бюджет на
Република България за 2023 г.

Коефициентът в колона 3 е определен в съответствие с ПМС № 162/ 20 ЮНИ 2001 г.
ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ДИФЕРЕНЦИРАНИ НОРМАТИВИ ЗА ИЗДРЪЖКА НА
ОБУЧЕНИЕТО ЗА ЕДИН СТУДЕНТ ПО ПРОФЕСИОНАЛНИ НАПРАВЛЕНИЯ.

Коефициентът в колона 5 е изчислен по Методиката на ПМС № 328/ 2015 г. по
професионални направления за бюджетната 2023 г.

За новоприети през учебната 2023/2024 в І курс студенти от направление "Обществено
здраве" ОКС Магистър трябва да е 3271 лв., тъй като не е предвидена държавна такса, поради
това, че няма прием на студенти – държавна поръчка.

За студентите платено обучение приети през учебната 2022/2023 г. да се прилагат
таксите, определени в Решение по т. 6 от ПРОТОКОЛ № 24 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА
АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 30.06.2022 г.

За студентите платено обучение приети през учебната 2021/2022 г. да се прилагат
таксите, определени в Решение по т. 10 от ПРОТОКОЛ № 10 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА
АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 03.06.2021 г.

За студентите платено обучение приети през учебната 2020/2021 г. да се прилагат
таксите, определени в Решение по т. VІІ от ПРОТОКОЛ № 1 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА
АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 11.08.2020 г. и
в Решение по т. ІV.2 от ПРОТОКОЛ № 2 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА
МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 24.09.2020 г.

За останалите студенти платено обучение да се прилагат таксите, определени в
Решение по т. ІV.1 от ПРОТОКОЛ № 2 от ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА
МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ от 24.09.2020 г.

X. АС приема за сведение информацията за избрани преподаватели в МУ- София
както следва:

МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ:
1. Проф. д-р А. Йонков, дм е избран за Ръководител на Катедра по обща и

оперативна хирургия .
2. Гл. ас. Н.Авакумова, дбф е избрана за заемане на академичната длъжност

„доцент” в област на висшето образование област на висшето образование 4. „Природни
науки, информатика и математика”, по професионално направление 4.1.„Физически науки” и
научната специалност „Биофизика“ в Катедра по мед. физика и биофизика, Сектор
„Биофизика“;

3. Гл. ас. д-р А. Тимев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „доцент” в
област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология“ в Катедра по урология на база УМБАЛ
„Александровска“;

4. Гл. ас. д-р В. Младенов, дм е избран за заемане на академичната длъжност
„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално
направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Урология“ в Катедра по урология на
база УМБАЛ „Александровска“;

5. Р. Димитров, дп е избран за заемане на академичната длъжност „главен асистент”
в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално



направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска психология“ в Катедра по
психиатрия и мед. психология на база МБАЛНП „Св. Наум“;

6. Д-р М. Хаджиева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в
област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление
7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“ в Катедра по вътрешни болести на
база УМБАЛ „Света Анна“.

ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНАМЕДИЦИНА:
1. Д-р С. Ненов, доктор е избран за заемане на академичната длъжност „главен

асистент“ в Област на Висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, по професионално
направление 7.2. Дентална медицина и научна специалност „Обществено дентално здраве“ за
нуждите на Катедра „Обществено дентално здраве“;

2. Д-р Д. Николов е избран за заемане на академичната длъжност „асистент“ в
Област на Висшето образование 7. Здравеопазване и спорт, по професионално направление
7.2. Дентална медицина за нуждите на преподаването в Катедра „Обществено дентално
здраве“.

ФОЗ „ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“:
1. Ас. д-р В. Кирков, дм е избран за заемане на академичната длъжност „Гл.

асистент“ в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, по професионално
направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална медицина и организация на
здравеопазването и фармацията” за нуждите на Катедрата по здравна политика и
мениджмънт на ФОЗ при МУ-София

2. Ас. д-р Н. Гешев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „Гл.
асистент“ на 0,50 длъжност в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт ,по
професионално направление 7.1 Медицина и специалност „Акушерство и гинекология” за
нуждите на Катедрата по здравни грижи на ФОЗ при МУ-София.

XI. АС приема Стратегия за развитие на Медицински университет – София за периода
2024- 2027 г.

XII. АС разрешава отпускането на 23 броя награди на Студентски съвет за отличен
успех през периода на професионалното им обучение, по повод предстоящата промоция на
Випуск 2023 г. на Факултета по обществено здраве „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“
на 12.12.2023 г. в редуциран размер от 1000,00 лева на 650,00 лева на дипломант или общо в
размер на 14 950,00 лева. както следва:

Специалност „Медицинска сестра“:
1. К. Либих, фак. № МС1571, успех от диплома - 5,93.
2. М. Георгиева фак. № МС1585, успех от диплома - 5,90.
3. В. Николова, фак. № МС1483, успех от диплома- 5,89.
4. Р. Арман, фак. № МС1593, успех от диплома - 5,84.
5. Д. Ангелова, фак. № МС1623, успех от диплома - 5,84.
6. Ж. Миланова, фак. № МС1637, успех от диплома - 5,83.
7. Д. Дойнова, фак. № МС1644, успех от диплома - 5,83.
8. В. Колева, фак. № МС1595, успех от диплома - 5,82.
9. М. Щърбанова, фак. № МС1647, успех от диплома - 5,82.
10. И. Хабибзай, фак. № МС1614, успех от диплома - 5,79.
11. А.Генчева, фак. № МС1658, успех от диплома - 5,79.
12. П. Станева, фак. № МС1629, успех от диплома - 5,75.
13. Л. Каназирова, фак. № МС1660, успех от диплома - 5,69.
14. И. Севджан, фак. № МС1673, успех от диплома - 5,64.
15. З. Недялкова, фак. № МС1645, успех от диплома - 5,52.



Специалност „Акушерка“:
16. Р. Господинова, фак. № А 493, успех от диплома - 5,92.
17. И. Георгиева, фак. № А 403, успех от диплома - 5,86.
18. С. Стоянова фак. № А 503, успех от диплома - 5,50.

Специалност „Лекарски асистент“:
19. Г. Асенов, фак. № ЛА115, успех от диплома -5,63.

Специалност „Кинезитерапия“:
20. Д. Стоилова, фак. № КТ 298, успех от диплома - 5,93.
21. А. Крумова, фак. № КТ 287, успех от диплома - 5,84.
22. К. Пильоков, фак. № КТ 282, успех от диплома - 5,80.

Специалност „Обществено здраве и здравен мениджмънт“:
23. С. Димитрова, фак. № р 475 змб, успех от диплома - 5,76.

Средствата за осъществяването на този разход са по т.12 от бюджета на Студентския
съвет.

XIII. АС разрешава на основание чл. 51, ал. 2, т. I, т.1 от КТД (подписан на 29.11.2021 г.) и
чл.19, Раздел І от ОВПРЗ на МУ – София изплащането на еднократно възнаграждение под формата на
бонуси във връзка с 01.11. – „Ден на народните будители” в размер от 500 лв. за всички служители/
преподаватели в МУ София на основен трудов договор (включително служителите, назначени по реда
на ПМС 66/ 1996 г.), както и за преподавателите в катедра „Здравни грижи“ на ФОЗ „Проф. д-р Ц.
Воденичаров, дмн“, клиничните преподаватели на 0,25 длъжност от Медицински факултет, които са
на допълнителен трудов договор с Ректора – по 500 лв. съобразно възприетите критерии за плащане.

Необходимата обща сума за изплащане на бонуса във връзка с 01.11. – „Ден на
народните будители“ по предварителни разчети от структурните звена е до 961 000 лв. за
1922 правоимащи лица.

� Бонусите се изплащат за сметка на собствени приходи на факултетите/звената.
� Недостигът на средства за ФРЗ за Филиал „Проф. д-р „Иван Митев“ – Враца в размер

на 20 000 лв, и на Факултет по обществено здраве „Проф. д-р Цекомир Воденичаров,
дмн“ в размер на 72 500 лв. / общ размер от 92 500 лв./ да бъде покрит за сметка на
средства от МУ-Ректорат.
XIV. АС разрешава да се изплатят 39 600 лв. на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ –

Враца за сметка на наличностите на МУ – София – Ректорат за обезщетение по чл. 222, ал. 3
от КТ (обезщетение при пенсиониране на служител). Средствата да се осигурят под формата
на трансфер за сметка на ЦПО.

XV. АС разрешава да се прехвърлят внесените такси за положени конкурсни изпити от
чужди граждани от МУ- Ректорат в ДЕОС както следва:

1.Таксите за конкурсния изпит по английски език от 400 лв. от чужди граждани да
постъпват в МУ – Ректорат, но да се разпределят в съотношение 20 на 80, като се
преотстъпва прихода в полза на ДЕОС с целеви трансфер от МУ – Ректорат, предоставян
съобразно броя на приетите документи от чуждестранни граждани.

2. Цялостното извършване на разходите за хонорари по КСК да се обслужва чрез
ДЕОС, съгласувано със Зам.ректора по учебната дейност.

3. Посоченото по-горе разпределение да остане да действа и за следващи
учебни години.

XVI. АС приема Доклад-самооценка за програмна акредитация на нова
докторска програма ,,Медицинска биохимия“ с обучение на български и английски език от
професионално направление 7.1. Медицина, област на висшето образование
7. Здравеопазване и спорт, за нуждите на Катедрата по медицинска химия и биохимия в
Медицински факултет.



XVII. Във връзка с утвърдената на Академичен съвет на МУ-София Методика за
еднократно ДМС за научна активност и въведеното ежегодно еднократно ДМС за научна
активност в края на календарната година и предстоящо подписване на нов КТД със
синдикалните партньори от 01.01.2024 г., Академичният съвет взе следното решение:

1. Считано от 01.01.2024 г., съгласно т. IV на чл. 51 от КТД на МУ-София въведеното
ежегодно еднократно ДМС за научна активност, в размер на 1000 лева в края на календарната
година, се бонусира при изпълнение на едно от трите условия за предходната 2023 година:

▪ 2 публикации с импакт-фактор /като първи или последен автор/ когато са
несвързани с академичното развитие на преподавателя или

▪ 1 монография/учебно/ научно помагало / като първи автор/ или
▪ 1 участие в научен проект като ръководител на проекта.

2. Считано от 01.01.2024 г., съгласно т. IV на чл. 51 от КТД на МУ-София въведеното
ежегодно еднократно ДМС за научна активност, в размер на 1500 лева в края на календарната
година, се бонусира при кумулативно изпълнение на трите условия за предходната 2023
година:

▪ 2 публикации с импакт-фактор / като първи или последен автор / когато са
несвързани с академичното развитие на преподавателя и

▪ 1 монография/ учебно/ научно помагало / като първи автор / и
▪ 1 участие в научен проект като ръководител на проекта.

XVIII. АС разрешава да се освободи доц. д-р Г. Матеев, дм от Комисията по етика на
научните изследвания при МУ- София / по негова молба / и на негово място за нов член на
комисията да се назначи на Проф.д-р С. Василева, дм- от Катедра по дерматология и
венерология на Медицински факултет.

РЕКТОР:
АКАД. Л. ТРАЙКОВ, дмн


