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Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

ОТ ПРОТОКОЛ № 9 ОТ ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ НА 

МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ 

25.04. 2025 г. 

 

 

 АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВВЕТ РЕШИ: 

 I. Приема за сведение Доклада на Контролния съвет относно проверка на 

законосъобразността и резултатите от проведеното тайно гласуване на Общото отчетно-

изборно събрание на Фармацевтичен факултет на МУ – София от 02.04.2025 г. за избор на 

Председател и Заместник председател на Общото събрание, на Декан и на Факултетен съвет 

на Фармацевтичен факултет на МУ – София за мандатен период 2025 – 2029 г., както и 

проверка на законосъобразността и резултатите от проведените три поредни тайни гласувания 

на Общото събрание на Фармацевтичен факултет на  МУ – София съответно на 8, 14 и 15 

април 2025 г. за попълване на състава ФС на ФФ за мандатен период 2025 – 2029 г. 

 Контролният съвет установи следното: 

 1. По процедурата на тайно гласуване за избор на нови ръководни органи на 

Фармацевтичен факултет на Медицински университет – София за мандатен период 2025 – 

2029 г., а именно на Председател и Заместник председател на Общото събрание, на Декан и на 

Факултетен съвет, не са допуснати нарушения на Закона за висшето образование и 

Правилника за устройството и дейността Медицински университет – София. 

 2. Проведеният таен избор за Председател и Заместник председател на Общото 

събрание на Фармацевтичен факултет на МУ – София е законосъобразен. 

 3. Изборът на чл.-кор. проф. Г. Момеков, дфн, за Декан на Фармацевтичен факултет 

на МУ - София за мандатен период 2025-2029 г. е законосъобразен 

 4. Произведеният избор за членове на Факултетния съвет за мандатен период 2025 -

2029 г. е законосъобразен, като е налице необходимото мнозинство за конституирането му, 

като колективен орган на управление.  

 

 II. Академичният съвет разрешава във връзка с предстоящия официален празник – 

Ден на светите братя Кирил и Методий, на българската азбука, просвета и култура и на 

славянската книжовност, честван на 24-ти май и след извършен анализ на отчета за 

касовото изпълнение на бюджета на МУ – София към 31.03.2025 г., да се изплати еднократно 

възнаграждение в размер от 500 лева  за служителите и преподавателите в МУ – София на 

основен трудов договор, както и за преподавателите от клиничните катедри на Медицински 

факултет и Катедрата по здравни грижи към ФОЗ „Проф. Д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ от 

собствени средства. 

 III. Академичният съвет разрешава да бъдат отпуснати допълнителни средства за 

изплащането на еднократно възнаграждение „Великденска добавка“ на РТБ за м. април 2025 г. 

в размер на 5 570.00 / пет хиляди петстотин и седемдесет / лева по бюджета за недостиг по  

§ 01-01- Заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови правоотношения.  

 IV. Академичният съвет разрешава обявяването на конкурси за асистенти и 

хабилитирани преподаватели в МУ- София както следва: 

 

 1. МЕДИЦИНСКИ  ФАКУЛТЕТ: 

 1.1. За Катедра по фармакология и токсикология – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 
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научната специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и химиотерапия)“ на база 

Сектор „Фармакология“; 

 1.2. За Катедра по гастроентерология – един главен асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Гастроентерология“ на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 1.3. За Катедра по вътрешни болести – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Гастроентерология“ на база УМБАЛ „Св. Ив. Рилски“; 

 1.4. За Катедра по вътрешни болести – двама асистенти в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Кардиология“ на база УМБАЛ „Александровска“; 

 1.5. За Катедра по физиология и патофизиология – един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научна специалност „Патофизиология” за Сектор „Патофизиология“; 

 1.6. За Катедра по образна диагностика – един главен асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Образна диагностика и интервенционална рентгенология“ на база 

УМБАЛ „Св. Ив. Рилски“; 

 1.7. За Катедра по образна диагностика – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Образна диагностика и интервенционална рентгенология“ на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 1.8. За Катедра по ортопедия и травматология – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Ортопедия и травматология“ на база УСБАЛО „Проф. Б. Бойчев“; 

 1.9. За Катедра по ортопедия и травматология – двама асистенти в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Ортопедия и травматология“ на база УМБАЛ „Св. 

Анна“; 

 1.10. За Катедра по ортопедия и травматология – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Ортопедия и травматология“ на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 1.11. За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести – един доцент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Белодробни болести“ на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 1.12. За Катедра по нефрология – един главен асистент и един асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Нефрология“ на база УМБАЛ „Александровска“; 

 1.13. За Катедра по нефрология – един асистент в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Нефрология“ на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 1.14. За Катедра по дерматология и венерология – един главен асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Дерматология и венерология“ на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 1.15. За Катедра по анатомия, хистология и ембриология – един  главен асистент в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научна специалност „Анатомия, хистология и цитология”. 
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 2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 2.1. За катедра „Консервативно зъболечение“ - 2 места за „асистент“ в област на 

висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“ за нуждите на преподаването в катедрата. 

 2.2. За катедра „Консервативно зъболечение“ – 1 място за „главен асистент“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 

7.2. „Дентална медицина“ , научната специалност „Терапевтична дентална медицина“ за 

нуждите на преподаването в катедрата. 

 2.3. За катедра „Ортодонтия“ – 2 места за „доцент“ в област на висше образование 7. 

„Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. „Дентална медицина“ и 

научната специалност „Ортодонтия“ за нуждите на преподаването в катедрата. 

 2.4. За катедра „Детска дентална медицина – 2 места за „доцент“ в област на висше 

образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. „Дентална 

медицина“ и научната специалност „Детска дентална медицина“ за нуждите на 

преподаването в катедрата. 

 

 3. ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

 “ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“ 

 3.1.За нуждите на катедра „Социална и превантивна медицина и медицина на 

бедствените ситуации“ на ФОЗ „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ : 

 - Едно място за „доцент” в област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, 

професионално направление 7.4 Обществено здраве и специалност „Социална медицина и 

организация на здравеопазването и фармацията“ ; 

 3.2. За нуждите на катедра „Здравни грижи“ на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ 

Враца : 

 - Едно място за „главен асистент” в област на висше образование 7.Здравеопазване и 

спорт, професионално направление 7.5 Здравни грижи ; 

 - Едно място за „преподавател” по практика за преподаването на студентите по 

специалност „Медицинска сестра“. 

 V.  Академичният съвет приема за сведение следната информацията за избрани 

преподаватели в МУ- София: 

 

 МЕДИЦИНСКИ  ФАКУЛТЕТ: 

 1. Д-р  Л. Бинева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“ в Катедра по офталмология на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 2. Д-р  Н.Стрелкова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Офталмология“ в Катедра по офталмология на база 

УМБАЛ „Александровска“; 

 3. Д-р Р. Делиева е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Професионални болести“ в Катедра по 

професионални болести на база УМБАЛ „Св. Ив. Рилски“; 

 4. Д-р И. Василев е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в област 

на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Обща хирургия“ в Катедра по гастроентерология на 

база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“. 
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 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 1. Д-р Р. Узунова, доктор е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент“ в област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното 

направление 7.2. „Дентална медицина“ и научната специалност „Дентална клинична 

алергология“ за нуждите на преподаването на дисциплините „Дентална алергология“ и 

„Орална патология“ в катедра „Образна и орална диагностика“ ; 

 2. Д-р Б. Илиева, доктор е избрана за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент“ в област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното 

направление 7.2. „Дентална медицина“ и научната специалност „Дентална, орална и лицево-

челюстна хирургия“ за нуждите на преподаването в катедра „Дентална, орална и лицево-

челюстна хирургия“ . 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

 “ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“ 

 1. Доц. д-р Е.Спасов, дм е избран за заемане на академичната длъжност „професор“ в 

област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4 

Обществено здраве и специалност „Социална медицина и организация на 

здравеопазването и фармацията“ –за нуждите на катедра „Здравни грижи“; 

 2. Гл. ас. д-р С. Лазова, дм  е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент“ в 

област на висше образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 

Медицина и специалност „Педиатрия“ за нуждите на катедра „Здравни грижи“; 

 3. Ст. пр. М. Петрова  е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент“ в 

област на висше образование 2. Хуманитарни науки, професионално направление 2.1 

Филология и специалност „Литература на народите от Европа, Америка, 

Африка, Азия и Австралия /Римска литература/“ за обучение на студентите от специалност 

„Медицинска сестра“ за нуждите на катедра „Езиково обучение, медицинска педагогика и 

спорт“ при ДЕОС. 

 VI. АС утвърждава постъпилите предложения от Факултетния съвет на Медицински 

факултет за промени в ПУРПНСЗАДМУС и Приложение №3 към него, както следва: 

 1. В частта „ДОКТОР“ по ПН 7.1 МЕДИЦИНА – Медико-клинична област и Медико-

биологична област, задължителното условие за наличие на една публикация в списание с IF да 

отпадне от Приложение №3.  

 1.1. Като задължителни условия в частта „ДОКТОР“ по ПН 7.1 МЕДИЦИНА за 

Медико-клинична област и Медико-биологична област общият брой статии да останат 3, но да 

бъде вписано, че от тях: 

 - Една статия задължително трябва да е публикувана в списание, реферирано в 

WoS/Scopus; 

 - В една от статиите докторантът да бъде първи автор. 

 1.2. Под Приложение №3 да се въведе забележка със следния текст: 

 Забележка: 

 - Публикации, индексирани само в специфични бази данни като PubMed/MedLine се 

оценяват с 60/n, но не се приемат като задължителни. Списъкът се издава от ЦМБ и 

участниците в конкурса представят профила си в WoS и/или Scopus при предаване на 

документите по процедурата / конкурса. 

 - Публикации в изданията от Националния референтен списък, които не са реферирани 

в WoS, Scopus и/или PubMed/MedLine се оценяват с 30/n 

 1.3. Промяна в Системата за натрупване на кредити за придобиване на ОНС „ДОКТОР” 

в МУ-София по ПН 7.1 Медицина (Медико-клинична област и Медико-биологична област) – в 

Таблица 2 „Дефиниции на учебните задачи, брой кредити за учебни задачи и максимален брой 

кредитирани учебни задължения“ да бъдат направени следните промени: 
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 - задължителната задача „Статия в списание с IF“ за ПН. 7.1 „Медицина“ да отпадне; 

 - да се включат 2 нови задачи, задължителни за за ПН. 7.1 „Медицина“: 

 Публикуване на статия в списание реферирано в WoS/ Scopus - кредити за тази задача 

да са 15 (петнадесет). 

 Докторантът да е първи автор в статия – кредитите за тази задача да са 5 (пет). 

УЧЕБНА ЗАДАЧА 

Кредити 

за 1 

учебна 

задача 

ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ 

4.1. 4.2. 4.3. 7.1. 7.2. 7.3. 7.4. 7.5. 

Приета на катедрен съвет обзорна част и 

методология (реферат-концепция) 
10 * * * * * * * * 

Успешно завършено докторантско училище 20 * * * * * * * * 

Успешно положен изпит за докторантски 

минимум 
20 * * * * * * * * 

Вътрешна защита /отчисляване с право на 

защита 
20 * * * * * * * * 

Защита на дисертацията 70 * * * * * * * * 

Научен проект 10         

Статия в списание с IF 20    # # * #   

Статия в научно списание, реферирано в 

WoS/ Scopus 
15 

   

* 
 

  

 

Статия в реферирано научно списание 10         

Статия в нереферирано научно списание 5         

Докторантът да е първи автор в статия 5    *     

Участие в научна конференция 5         

Специализиран избираем курс 5         

Курс в чужбина 10         

Обмен по програма Еразъм 10         

Цитирания на публикации, свързани с 

докторантурата 
1/бр. 

        

Подготовка и представяне на научен 

проблем от обхвата на дисертацията в 

докторантски семинар и участие в 

докторантски семинар за срока на 

докторантурата 4 пъти годишно 

10 

      

£ £ 

  

 2. Промени в Приложение №3, отнасящи се до точките за заемане на академичната 

длъжност „ГЛАВЕН АСИСТЕНТ“,“ДОЦЕНТ“ и „ПРОФЕСОР“; и в частта „ДОКТОР НА 

НАУКИТЕ“ за ПН 7.1 МЕДИЦИНА, както следва: 

 2.1. Увеличаване на броя точки по група показатели „Г“ за заемане на НС „Доктор на 

науките“ от 100 на 200 точки. 

 2.2. Предлага се като задължително изискване при конкурс за заемане на академична 

длъжност „главен асистент“ за медико-клинична област да бъде включено изискване 

за 1 задължителна статия (извън публикациите за ОНС „доктор“), публикувана в списание, 

реферирано в WoS/Scopus. Останалите изисквания за заемане на академичната длъжност 

„главен асистент“ за медико-клинична област да не се променят. Изискванията към заемане на 

академичната длъжност „главен асистент“ за медико-биологична област да не се променят. 

 2.3. Въвеждане на брой точки за автор на глава в монография, издадена в чужбина - 

60/n (нов показател). 

 2.4. Промени при образуването на точките за статии с IF - броят на точките за статия с 

IF да остане 120/n, за първи и последен автор да остане добавянето на 40 точки, но да бъде 

включено следното точкуване: 



6 
 

 - Брой точки за всеки автор без първи и последен – добавяне по 20 т. 

 3. Промените в ПУРПНСЗАДМУС и за професионално направление 7.1. Медицина в 

Приложение № 3  в Системата за натрупване на кредити за придобиване на ОНС „доктор“, 

влизат в сила от решението на АС и имат действие и по отношение на заварените докторанти. 

 VII. Академичният съвет избира хонорувани преподаватели за уч. 2024/ 2025 г. както 

следва: 

 МЕДИЦИНСКИ  ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по вътрешни болести: 

 1. Д-р Л. Шемелекова – считано от 02.03.2025 г. за довършване на обучението като 

хоноруван преподавател  по хематология –  За упражнения на БЕ до 70 уч.часа и АЕ до 200 

уч.часа. 

 - За Катедра по вътрешни болести - за преподаване по хематология в СБАЛХЗ – 

Хонорувани преподаватели, избрани на  АС 4/28.11.2024 г. - За довършване на обучението до 

края на уч. 2024/25 година с допълнителни граждански договори:  

 1. проф. д-р М. Генова - БЕ лекции до 2 уч.ч. и на АЕ до 6 уч.ч.   

 2. проф. д-р Г.Балаценко - БЕ лекции до 4 уч.ч. и на АЕ до 13 уч.ч.   

 3. доц. д-р И. Тонев - АЕ упражнения до 40 уч.часа 

 - За Катедра по клинична имунология: 

 1. Д-р Н. Гешева – хоноруван преподавател, избран на  АС 2/20.09.2024 г. – 

Допълнителен граждански договор за упражнения на БЕ до 100 уч. часа, АЕ до 100 уч.часа. 

 - За Катедра по инфекциозни болести: 

 1. Проф. д-р Т. Червенякова – хоноруван преподавател, избран на  АС от 2/20.09.2024 г. 

–  За упражнения и участие в изпити на БЕ до 190 уч.часа. – Доп. граждански договор и 

изплащане на учебни часове от семестриален изпит на АЕ – до 40 уч.часа. 

 - За Катедра по обща и оперативна хирургия: 
 1. Д-р И. Пашов – считано от летен семестър на учебната 2024/2025 година – 

преподаване по изгаряния в УМБАЛСМ „Пирогов“ – За упражнения на БЕ до 40 уч.часа и АЕ 

до 56  уч.часа. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ  

 “ПРОФ.Д-Р ЦЕКОМИР ВОДЕНИЧАРОВ, дмн“ 

 1. М. Ман - за летен семестър на учебната 2024/2025 година по учебната дисциплина 

„Английски език“ за преподаването в специалност „Обществено здраве и здравен 

мениджмънт“ –редовно и задочно обучение с хорариум: 

 - редовно обучение – общо 25 часа / 10 часа лекции и 15 часа упражнения/. 

 - задочно обучение – общо 15 часа / 7 часа лекции и 8 часа упражнения. 

 За  Филиал „Проф. д-р Иван Митев“ гр. Враца при МУ – София: 

1. Доц. д-р С. Кирилов, дм –  20 часа лекции;  

2. Доц. В. Господинов, дп - - 7 часа лекции ; 

3.Д-р С.  Стайкова, дм -  16 часа упражнения; 

4. Гл. ас. д-р Р.  Попова, дм -  55 часа упражнения,; 

5. Доц. д-р  Ю.  Няголов, дм - 80 часа лекции и упражнения; 

 6. Проф. П. Шумналиева, дм - 45 часа лекции и 45 часа упражнения; 

 7. Проф. д-р Е. Воденичаров, дм - 8 часа лекции и 7 часа упражнения; 

 8. Проф. д-р Д. Танчева, дмн –  75 учебни лекции и упражнения; 

 9. Проф. д-р Н.  Бояджиева, дмн - 20 часа лекции и 20 часа упражнения; 

10. Акад. д-р В. Овчаров, дмн -  15 часа лекции и 15 часа упражнения; 

11. Доц. д-р Ж. Карагьозова, дм  - 109 часа лекции. 

 VIII. Академичният съвет номинира  проф. д-р Р. Гергова, дм, Ръководител на 

Катедра по Медицинска микробиология за носител на  Голямата награда за наука на БАН за 

2025 г. в областта на „Науките за живота. 
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 IX. Академичният съвет на основание чл. 60, ал. 3 от ПУДМУС утвърждава 

структурата и състава на Съвета на Филиал „Проф. д-р Иван Митев“-Враца, както следва:  

Общ брой членове - 20, разпределени както следва: 

Хабилитирани преподаватели - 8 

Нехабилитирани - 11 

Студент - 1  

Списъчен състав: 

1. Проф. П. Добрилова, дм;  

2. Проф. П. Георгиев, дмн;  

3. Проф. Р. Великова, дм 

4. Доц. К. Стефанова, дм; 

5. Доц. П. Аспарухова, дм; 

6. Доц. Г. Янкова, дм; 

7. Доц. Н. Градинарова, дм 

8. Проф. Е. Иванов, дм 

9. Гл.ас. Ц. Джиганска, дм; 

10. Гл.ас. М. Борисова , дм; 

11. Гл.ас. Г. Георгиева, дзг; 

12. Гл. ас. Б.Терзиева, дм;   

13. Ас.Т. Славкова,дм 

14. Ас. Т. Даков, дм; 

15. Ас. И. Колев, дм; 

16. Г-жа К. Ценова 

17. Г-жа Р.Ереданска 

18. Г-н П. Георгиев 

19. Г-ца П. Павлова 

20. П. Величкова - студент 

 X. Академичният съвет разрешава да се поемат разходите за извършването на 

текущия ремонт  на Факултет по обществено здраве „Проф. Д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ 

по количествено-стойностна сметка, в размер на 190 000 / сто и деветдесет хиляди / лева с 

ДДС от Медицински университет – София, Ректорат, поради липса на средства по бюджета на 

ФОЗ, за изпълнение на предвидените ремонтни дейности. 

 XI. Академичният съвет разрешава да се поемат разходите за   осигуряване на 

компютърна, копирна и друга офис техника за ФОЗ „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, дмн“ в 

общ размер на 227 035, 88 лв. без ДДС / 272443,06 лв. с ДДС/, от  ЦПО на МУ – София, 

Ректорат.  

     

 

 

        РЕКТОР: 

             ПРОФ.Д-Р Б. ЛАНДЖОВ, дм 
 


