
Р  Е  Ш  Е  Н  И  Я 

ОТ ПРОТОКОЛ № 26  ОТ РЕДОВНО ЗАСЕДАНИЕ НА АКАДЕМИЧНИЯ СЪВЕТ 

ПРИ МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ – СОФИЯ 

от 23.07.2026 г. 

 

 АКАДЕМИЧНИЯТ СЪВЕТ РЕШИ: 

 I. Приема Отчет за дейността  на МУ- София за  втората година от мандата с период 

на управление: м. юли 2025 г. – м. юни 2026 година и за резултатите от изпълнението на 

Политиката за развитието на висшето училище, за мандат 2024-2028 г. съгласно чл. 32, ал.1, 

т.13 от Закона за висшето образование.  

 II. Приема Доклад от Председателя на Контролния съвет при Медицински 

университета-  София относно проверка на законосъобразността и резултатите от 

проведеното на 25.06.2026 г. тайно гласуване на Общото събрание на Факултет по дентална 

медицина на МУ- София за попълване на състава на Факултетен съвет за мандатен период 

2024 – 2028 г. 

 Резултатите от проверката, направена от Контролния съвет, показват, че по 

процедурата на тайно гласуване на членовете на Общото събрание на ФДМ на МУ – София 

за попълване на състава на Факултетен съвет за мандатен период 2024 – 2028 г., проведено 

на 25.06.2026 г. не са допуснати нарушения на Закона за висшето образование и Правилника 

за устройството и дейността на Медицински университет – София. Изборът на новите 

членове в съответните квоти на Факултетния съвет на ФДМ е законосъобразен. 

 III. Приема доклада относно Организационно приключване на дейността на звено 

„Изследователски университет“ във връзка с приключване изпълнението на Договор за 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG-RRP-2.004-0004-C01 „Стратегическа 

научноизследователска и иновационна програма за развитие на Медицински университет – 

София“, финансиран по Националния план за възстановяване и устойчивост и взема 

следните решения: 

 1. Считано от 01.07.2026 г. закрива структурно звено „Изследователски университет“, 

създадено с Решение по т. 18.2 от Протокол № 29 от заседание на Академичния съвет на 

Медицински университет – София, проведено на 15.12.2022 г. 

 2. Отменя Правилата за устройството и дейността на звено „Изследователски 

университет“, приети с Решение по т. XIV от Протокол № 30 от заседание на Академичния 

съвет на Медицински университет – София, проведено на 26.01.2023 г. 

 IV Утвърждава следните такси за обучение срещу заплащане на основание чл. 21, ал. 

2 и 3 от ЗВО за учебната 2026/ 2027 г. в евро на български студенти, приети в първи курс 

както следва:  

 1.   Медицина, ОКС „Магистър“ –     9 950.00 евро 

2. Дентална медицина, ОКС „Магистър“   6 850.00 евро 

3. Фармация, ОКС „Магистър“      7 750.00 евро 

4. Специалност „Оценка на здравните технологии“   

 с Фармакоикономика –II маг.степен                     2 000.00 евро 

5. Професионално направление „Обществено здраве“, 

 ОКС „Бакалавър“      3 400.00 евро 

6. Професионално направление „Обществено здраве“,  

ОКС „Магистър“      3 050.00 евро 

7. Професионално направление „Здравни грижи“,  

ОКС „Бакалавър“      4 090.00 евро 

8. Професионална направление „Здравни грижи“,  

ОКС „Професионален“ бакалавър“    4 500.00 евро  



 V.1. Утвърждава такси  за административни услуги в МУ- София за учебната 

2026/ 2027 г. както следва:: 

 1.Такса за подаване на документи от чужди граждани– 55 евро;  

 2.Такса за прехвърляне на български и чуждестранни студенти   от Висши 

медицински училища в страната – 55 евро; 

 3. Такса за прехвърляне на чуждестранни студенти  от Висши медицински училища 

в чужбина по  специалностите Медицина, Дентална медицина и Фармация при МУ- 

София в размер на 110 евро;   

 4. Такса за конкурсен изпит по английски / български /език, биология и химия / на 

английски / български /език  за чужди граждани в размер на 210 евро; 

 5. Такса за конкурсен изпит на английски език за специалност Медицинска сестра –

105 евро; 

 6. Такса за конкурсен изпит на английски език за специалност Кинезитерапия-  

105 евро; 

 7. Такса за конкурсен изпит на английски език за специалност Управление на 

клиничните изпитвания, ОКС Магистър – 155 евро . 

 8. Такса за издаване на служебна бележка с резултат от конкурсен изпит- 10 евро. 

V.2. Утвърждава такса за обучение за разработване на дисертационен труд за 

докторанти на самостоятелна подготовка, когато обучаваните не са членове на академичния 

състав или служители в МУ-София, да стане 1 600 /хиляда и шестстотин/ евро, считано от 

10.08.2026 г.  

V.3. Утвърждава административна такса за полагане на изпит за признаване на 

професионална квалификация по медицинска професия на завършили българи или чужденци 

в чуждестранни висши заведения както следва: 

- За специалностите „Медицина“, „Дентална медицина“ и „Фармация“ на ОКС 

„Магистър“ таксата за явяване на един държавен или семестриален изпит да бъде в 

размер на 200 евро с вкл. ДДС; 

- За специалностите на ОКС „Професионален бакалавър“ в МК „Й. Филаретова“ и на 

ОКС „Бакалавър“ във Факултета по обществено здраве „Цекомир Воденичаров, дмн“ 

таксата за явяване на един държавен или семестриален изпит да бъде в размер на  

150 евро с вкл. ДДС; 

След постъпването на таксата в съответното звено на МУ-София, се запазва 

разпределянето й, съгласно решението на АС от 03.06.2010 г., а именно: 

- 10% за Ректората; 

- 10% за съответното звено; 

- 80% за хонорар на членовете на изпитните комисии.  

 

V.4. Разрешава да се актуализират таксите в Правилника за подготовка и провеждане 

на уч. 2026/ 2027 г. както следва: 

 Чл. 85. Всяко явяване на допълнителна сесия, както и на семестриални изпити за 

повишаване на оценката се заплаща както следва: 

(1) 40 евро  за явяване на изпит от  български студент и чуждестранен студент, 

обучаващ се на български език (по ПМС 103 и ПМС 228); 

(2)  60 евро  за явяване на изпит от  чуждестранен студент. 

 Чл. 87 

5) За отработване на пропуснатите практически упражнения такса в размер на 10 евро 

за академичен час заплащане от български студент. Чуждестранните студенти, обучаващи се 

на английски език, заплащат такса в размер на 20 евро . 



 Чл.93. Всяко явяване на допълнителна сесия на държавен изпит, както и на 

държавен изпит за повишаване на оценката, се заплаща както следва: 

- 50 евро за явяване на държавен изпит от  български студенти и чуждестранни 

студенти, обучаващи се на български език (по ПМС 103 и ПМС 228). 

-  70 евро  за явяване на държавен изпит от   чуждестранните студенти.   

 Чл. 115. (2). За издаване на дубликат на студентската книжка заплащане на такса  в 

размер на 10 евро . 

 Чл.268. Такса за право за участие в курсовете и индивидуалните обучения за 

продължаващо обучение и високоспециализирани дейности в размер на 25 евро , а за 

„бакалаврите” и „професионалните бакалаври” от направление „Здравни грижи” – в размер 

на 10 евро. 

 Чл.271. Такса за полагане на изпит за установяване на български език и 

професионална терминология на български език към ДЕОС – МУ – София, за обучение за 

придобиване на специалност на граждани на ЕС, ЕИП и Швейцария, завършили образование 

извън България, в размер на  250 евро с ДДС на всяка сесия. 

 V.5. Заплащането на преподавателите по чл. 86, Чл. 94., Чл. 95, чл. 197, чл. 207  и 

по Раздел XVI. Нормативи за учебната заетост на преподавателите в МУ- София е в 

съответствие с КТД и сумите само се превалутират.  

 VI. Одобрява за публикуване на Обява за прием на докторанти за уч. 2026/ 2027 г., 

която да бъде изпратена в редакцията на Държавен вестник съгласно чл.14 от ПУРПНСЗАС в 

МУ-София в съответствие с РМС № 499/ 03.07.2026 г. на Министерски съвет за 

утвърждаване броя на приеманите за обучение студенти и докторанти в държавните висши 

училища и научните организации на Република България през учебната 2026/2027 г. 

 Общият брой на одобрените места за докторанти за уч. 2026/2027 г. е  34, от които: 

 За редовна форма на обучение – 29; 

 За задочна форма на обучение –   5; 

 Разпределението на бройките докторантури по факултети е следното: 

 МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 14 (четиринадесет) места за редовни докторанти. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: общо 4 места за докторанти, от 

които 2 (две) места за редовни докторанти и 2 (две) места за задочни докторанти. 

 ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: общо 6 места за докторанти, от които 4 

(четири) места за редовни докторанти и 2 (две) места за задочни докторанти. 

 ФАКУЛТЕТ ПО ОБЩЕСТВЕНО ЗДРАВЕ „Проф. д-р Цекомир Воденичаров, 

дмн“: общо 10 (десет) места за докторанти, от които: 

 7 (седем) места за редовни докторанти в професионално направление 7.4 

Обществено здраве; 

 2 (две) места за редовни докторанти и 1 (едно) място за задочен докторант в 

професионално направление 7.5 Здравни грижи. 

 VII. АС удължава трудовия договор за срок от една година след навършване на 

пенсионна възраст на проф.д-р Ж.Николова, дм от Катедра „Консервативно зъболечение“ 

при Факултет по Дентална медицина, като трудовият договор се изменя от безсрочен в 

срочен за една година на основание чл.119 от Кодекса на труда чрез подписване на 

допълнително споразумение.  
 VIII. АС разрешава обявяването на следните конкурси за асистенти и хабилитирани 

лица в Медицински университет – София: 

 VIII.1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по офталмология – един професор в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Офталмология“ на база УМБАЛ „Александровска“; 



 - За Катедра по офталмология – един доцент в област на висшето образование 7. 

„Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Офталмология“ на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по дерматология и венерология – двама професори в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Дерматология и венерология“ на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 - За Катедра по дерматология и венерология – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Дерматология и венерология“ на база УМБАЛ „Александровска“; 

 - За Катедра по дерматология и венерология – един главен асистент в област на 

висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Дерматология и венерология“ на база УМБАЛ 

„Александровска“; 

 - За Катедра по образна диагностика – един доцент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Образна диагностика“ на база УМБАЛ „Св. Иван Рилски“; 

 - За Катедра по образна диагностика – един главен асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Образна диагностика“ на база УМБАЛ „Св. Екатерина“; 

 - За Катедра по образна диагностика – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Образна диагностика“ на база УМБАЛ „Св. Екатерина“; 

 - За Катедра по педиатрия – един главен асистент в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия на база Клиника по детска нефрология и 

хемодиализа към СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 - За Катедра по педиатрия – един главен асистент в област на висшето образование 

7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и научната 

специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия на база Клиника по детска неврология към 

СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“ 

 - За Катедра по неврохирургия – един главен асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Неврохирургия“ на база УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 - За Катедра по акушерство и гинекология – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Неонатология“ на база СБАЛАГ „Майчин дом“; 

 - За Катедра по физиология и патофизиология – един асистент в област на висшето 

образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 7.1.„Медицина” и 

научната специалност „Физиология на животните и човека“ на база Сектор „Физиология“; 

 - За Катедра по фармакология и токсикология – един асистент на 0,5 длъжност в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научната специалност „Фармакология (вкл. фармакокинетика и 

химиотерапия)“. 

 VIII.2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

1. За катедра „Ортодонтия“- 1 място за „асистент“ в област на висше образование  

7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. „Дентална медицина“ 

за нуждите на преподаването в катедрата. 

2. За катедра „Протетична дентална медицина“ - 1 място за „професор“ –в област на 

висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 



„Дентална медицина“, научната специалност „Протетична дентална медицина“ за 

нуждите на преподаването в катедрата. 

3. За катедра „Детска дентална медицина“ 1 място за „асистент“ –в област на висше 

образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“ и научната специалност „Детска дентална медицина“ за нуждите 

на преподаването в катедрата. 

4. За катедра „Обществено дентално здраве“ - 1 място за „асистент“ –в област на висше 

образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“ за нуждите на преподаването в катедрата. 

5. За катедра „Консервативно зъболечение“ - 1 място за „главен асистент“ –в област на 

висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“, научната специалност „Терапевтична дентална медицина“ за 

нуждите на преподаването в катедрата. 

 VIII.3. ФАРМАЦЕВТИЧЕН ФАКУЛТЕТ: 

 - За катедра „Фармакология, фармакотерапия и токсикология“ - 1 място за 

„Професор” в област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт”, професионално 

направление 7.3 „Фармация” и научна специалност „Токсикология” с допълнително 

изискване кандидатите да притежават специалност „Токсикология и токсикологичен анализ” 

по професионалното направление на преподаваната дисциплина, съгласно чл. 126 ал. 2 от 

ППНСНЗ на МУ-София. 

 IX. Приема за сведение  информацията за избрани преподаватели в Медицински 

университет – София както следва: 

 IX.1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 1. Доц. д-р Х.Димитрова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Патофизиология“ в 

Катедра по физиология и патофизиология на база Сектор „Патофизиология“; 

 2. Доц. д-р В. Райкова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„професор” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по 

професионално направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Медицинска 

микробиология“ в Катедра по медицинска микробиология; 

 3. Гл. ас. д-р М. Славова, дм е избрана за заемане на академичната длъжност 

„доцент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Гастроентерология“ в Катедра по 

гастроентерология към УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ“; 

 4. Ас. д-р Т. Василев, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент” в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Педиатрия“ в Катедра по педиатрия 

към СБАЛДБ „Проф. д-р Ив. Митев“; 

 5. Ас. д-р Л. Гайдарски, дм е избран за заемане на академичната длъжност „главен 

асистент“ в област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално 

направление 7.1.„Медицина” и научната специалност „Анатомия, хистология и цитология“ в 

Катедра по анатомия, хистология и ембриология 

 6. Д-р Д. Димитров е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научна специалност „Патологоанатомия и цитопатология” за нуждите на 

Катедрата по обща и клинична патология на база УМБАЛ „Александровска“; 

 7. Д-р В. Петковски е избран за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 



7.1.„Медицина” и научна специалност „Патологоанатомия и цитопатология” за нуждите на 

Катедрата по обща и клинична патология на база УМБАЛ „Александровска“; 

 8.Д-р В. Марянова е избрана за заемане на академичната длъжност „асистент” в 

област на висшето образование 7. „Здравеопазване и спорт”, по професионално направление 

7.1.„Медицина” и научна специалност „Патологоанатомия и цитопатология” за нуждите на 

Катедрата по обща и клинична патология на база УМБАЛ „Александровска“. 

 IX.2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА: 

 1. Д-р Р. Гигова,  дм е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент“ в 

област на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 

7.2. „Дентална медицина“ и научната специалност „Детска дентална медицина“ за нуждите 

на преподаването в катедра„Детска дентална медицина“. 

 2. Д-р З.Тасева дм е избрана за заемане на академичната длъжност „доцент“ в област 

на висше образование 7. „Здравеопазване и спорт“, по професионалното направление 7.2. 

„Дентална медицина“ и научната специалност „Терапевтична дентална медицина“ за 

нуждите на преподаването в катедра „Пародонтология“ 
 

 X. АС избира на хонорувани преподаватели в МУ- София както следва: 

 X.1. МЕДИЦИНСКИ ФАКУЛТЕТ: 

 - За Катедра по анатомия, хистология и ембриология 

 Д-р А. Градев –за упражнения на АЕ до 58 уч. часа; 

 - За Катедра по пропедевтика на вътрешните болести 

 1. Д-р В. Гергова – за упражнения на БЕ до 130 уч. часа; 

 2. Д-р Ц. Терзиева – за упражнения на БЕ до 130 уч. часа; 

 - За Катедра по вътрешни болести 

 Д-р Л. Шемелекова – за упражнения на АЕ до 70 уч. часа и упражнения на БЕ до 50 

уч. часа; 

 - За Катедра по клинична имунология 

 1. Д-р Н. Гешева – за участие в изпити редовна и поправителна сесия на БЕ до 12 уч. 

часа; 

 2. Д-р С. Лесичкова – за упражнения на АЕ до 30 уч. часа и участие в изпити редовна 

и поправителна сесия на БЕ до 18 уч. часа. 

 - За Катедра по обща и оперативна хирургия – за изпити на АЕ до 20 уч. часа общо 

за групата хонорувани: 

 1. Д-р Ж. Шавалов 

 2. Д-р И. Иванов 

 - За Катедра по неврохирургия 

 Д-р Д. Славков – за упражнения на АЕ до 40 уч. часа 

 

 X.2. ФАКУЛТЕТ ПО ДЕНТАЛНА МЕДИЦИНА:  

 За учебната 2026/ 2027 год.: 

 Катедра „Дентална, орална и лицево – челюстна хирургия“:  

 1. Д-р М. Кондева за провеждане на упражнения до 150 ч. обучение на БЕ и до 150 ч. 

обучение на АЕ; 

 2. Д-р Г. Мишев за провеждане на упражнения до 150 ч. обучение на АЕ; 

 3. Д-р Д. Миленков за провеждане на упражнения до 150 ч. обучение на БЕ и до 150 ч. 

обучение на АЕ:  

 4. Д-р Д. Стоянов за провеждане на упражнения до 150 ч. обучение на БЕ и до 150 ч. 

обучение на АЕ. 

 Катедра „Консервативно зъболечение“:  



1. Д-р Д. Цанова за провеждане на упражнения до 150 ч. обучение на БЕ и до 150 ч. 

обучение на АЕ; 

2. Д-р Е. Попова за провеждане на упражнения до 180 ч. обучение на БЕ език; 

3. Д-р И.Момчилова за провеждане на упражнения до 68 ч. обучение на АЕ; 

4. Д-р Б. Димитрова за провеждане на упражнения до 68 ч. обучение на АЕ. 

 

 Катедра „Обществено дентално здраве“: 

Д-р Б. Василев за провеждане на упражнения по специалността „Медицинска 

психология“ до 115 ч. на български език. 

 

 „Център по дентална имплантология“ – за провеждане на упражнения и участие в 

изпитни комисии за семестриални изпити: 

 1. Д-р К. Чапанов за провеждане на упражнения до 120 ч. обучение на БЕ и до 120 ч. 

обучение на АЕ на семестър; 

 2. Д-р И. Иванов за провеждане на упражнения до 120 ч. обучение на БЕ и до 120 ч. 

обучение на АЕ на семестър; 

 3. Д-р Н. Цветанска за провеждане на упражнения до 120 ч. обучение на БЕ на 

семестър; 

 4. Д-р М. Рубиев за провеждане на упражнения до 120 ч. обучение на БЕ и до 120 ч. 

обучение на АЕ на семестър. 

 XI. Приема Доклад относно осигуряване на кадровото обезпечаване за реалното 

функциониране на Центъра за трансфер на знания и технологии чрез изменение на 

длъжностното щатно разписание и фонда за работна заплата на Научноизследователския 

институт по иновативна медицинска наука и взема следните решения: 

 XI.1. Одобрява разкриването на 2 нови щатни бройки в щатното разписание на 

Научно-изследователския институт по иновативна медицинска наука, считано от 01.08.2026 

г., с оглед осигуряване на необходимите организационни и кадрови предпоставки за 

реалното функциониране на Центъра за трансфер на знания и технологии, като разходите за 

обезпечаването на ФРЗ ще за сметка на МУ-Ректорат, от партида ЦПО-Ректорат.  

 XI.2. Одобрява финансовото обслужване, счетоводното отчитане и предварителният 

финансов контрол да се осъществяват от счетоводителя и финансовия контрольор на 

Научно-изследователския институт в рамките на техните функционални задължения, без 

разкриване на допълнителни щатни бройки. 

XII. АС разрешава отпускане на допълнителни средства за Фармацевтичен факултет в 

размер общо на 39 830,22 /тридесет и девет хиляди осемстотин и тридесет евро и 22 

евроцента/ за 2026 г. за начислени обезщетения за пенсиониране на: 

1. Проф. А. Бакалова – общо в размер на 29 446,54 евро, в т.ч.: 

- на основание чл. 222, ал. 3 от КТ – 27 281,34 евро; 

- на основание чл. 224, ал. 1 от КТ –   2 165,20  евро. 

2. К. Петрунова – общо в размер на 10 383,68 евро, в т.ч.: 

- на основание чл. 222, ал. 3 от КТ – 9 345,30 евро; 

- на основание чл. 224, ал. 1 от КТ – 1 038,38  евро. 

  Допълнителните средства се осигуряват чрез трансфер на средства от наличностите на 

МУ – Ректорат, партида „Централизиран преходен остатък“, и следва да се отразят в касовия 

отчет към 30.06.2026 г., както следва: 

- в Ректората по § 87-66 (-)  „Предоставен трансфер“ и § 96-07 (+) „Наличност по 

левови текущи сметки на бюджетните организации в БНБ в края на периода“ в 

намаление, 



- във Фармацевтичен факултет  по § 87-66 (+) - „Получен трансфер“ и § 95-07 (-) 

„наличност в левове по сметки в края на периода“в увеличение. 

 XIII. АС приема Доклада  за дейността на екипа от МУ- София, участник в Центъра за 

върхови постижения по информатика и информационни и комуникационни технологии в 

периода м. януари- м. юни 2026 г. 

 XIV. АС приема Доклада от проф.д-р В. Пенчева относно участието на МУ-София в 

проект Next INGENIUM, Грантово споразумение №101330175, ERASMUS-EDU-2026-EUR-

UNIV и проект INGENIUM – ED; ERASMUS-EDU-2025-PE-EUED, Грантово споразумение  

№ 101335522 и взе следните решения: 

 1. Разрешава участието на на МУ-София в проект Next INGENIUM, Грантово 

споразумение №101330175, ERASMUS-EDU-2026-EUR-UNIV и съфинансиране от страна 

на МУ-София в размер на 76 481.73 евро (20% от общия предвиден бюджет). 

 2. Разрешава участието на МУ-София в проект INGENIUM – ED, тема: ERASMUS-

EDU-2025-PE-EUED, тип: ERASMUS-LS ((ERASMUS Lump Sum Grants), Грантово 

споразумение № 101335522 и съфинансиране от страна на МУ-София в размер на 6 

192.83 евро (20% от общия предвиден бюджет). 

 XV. АС приема предложения за промени в Правилника за подготовка и провеждане на  

уч. 2026/ 2027 г., постъпили  от ФС на Медицински факултет както следва: 

 В Раздел V Система за натрупване и трансфер на кредити 

 В чл. 60, чл. 61, чл. 62, чл. 68- да се замени „избираем модул / курс / с „ избираеми 

дисциплини“. 

 В чл. 69 и чл. 70 – „свободноизбираеми курсове (модули)“ се заменя с „избираеми 

дисциплини“ 

 Към чл. 64 се добавя нова алинея (1) със следния текст: 

 „За всяка учебна година след I курс студентите от МФ са длъжни да проведат                                                                                                                                                                                                                                                      

обучение и по спорт (1 кредит) извън предлаганите избираеми дисциплини“. 

 

 

        РЕКТОР: 

        ПРОФ.Д-Р Б. ЛАНДЖОВ 


